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2016, un ano de expectativas

Nos falta muy poco para cerrar 2015, este afio en el que los munici-
pios esparioles han recibido a los nuevos equipos de gobierno surgidos
de las ultimas elecciones municipales, y que en estos dias, con presu-
puestos y hojas de ruta para 2016, encaran un afio nUevo que se presen-
ta lleno de expectativas para todos los que formamos parte del extenso y
heferogéneo equipo municipalista.

Y esas expectativas se resumen en dos palabras: financiacion local, la
expresion que compila afios de demandas y reivindicaciones municipa-
les, y que se traduce en algo mds que asignaciones anuales o criferios de
distribucion. El esfablecimienfo de un modelo de financiacién adecuado
para las Entidades Locales, que se establezca y disefie de manera para-
lela'y en el mismo nivel de relevancia que el modelo que regird las futuras
finanzas autondmicas, es una reclamacion que se ha venido sucediendo
desde hace varios mandatos municipales y que ahora vemos cada vez
mds cerca.

Y con ello, veremos también la respuesta a otras cuestiones, como la
fijacion de criterios razonables para el fecho de gasto que se nos marca
a los municipios, o la presencia de la Administracion Local en el Consgjo
de Politica Fiscal y Financiera, porque en el entramado territorial espafiol,
los Ayuntamientos no somos “Administracién restante”, sino la tercera
base de sustentacion de nuestro Estado.

Pero aun pretendemos mds; queremos que ese modelo de financiacion
local, que negociaremos y disefiaremos con el proximo Gobierno, que-
de consolidado en la norma de mayor rango de nuestra legislacion, en
nuestra Carta Magna, porque aspiramos a que nuestra condicion de Ad-
ministracion, en el sentido mds amplio y pleno, quede manifiestamente
reconocida en el fexto consfifucional, y nada oforga mds reconocimiento
que la plasmacion en esa norma de las responsabilidades asignadas y
la cobertura econdmica de las mismas.

Se abre un horizonte de trabajo, esfuerzo y negociacion para las En-
tidades Locales, un horizonte en el que fodo cuanto queda por delante
no ha de hacernos perder el optimismo ni rebajar el nivel de nuestras
expectativas. Es un afio nuevo, en el que, desde la FEMP, deseo lo mejor
a todos aquéllos que, cada dia, con su dedicacion, hacen posible que
la Administracion Local seq, realmente y en fodos los sentidos, la mds
cercana a los ciudadanos.

Abel Caballero Alvarez
Presidente de la FEMP
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Iqualdad, Sostenibi \idad C|udades

Las ciudades espanolas estuvieron presentes y representadas en Paris durante los dias en los que se desarroll6 la Cumbre
Mundial del Clima, COP21, y los actos complementarios y paralelos organizados con ocasion de esta cita mundial de
compromisos y voluntades contra el cambio climdtico. Una ocasion en la que las ciudades de todo el mundo volvieron a
reivindicar su papel y a mostrar su fuerza tanto en politicas estrictamente medioambientales como en todas aquéllas que
permiten contribuir al crecimiento sostenible, y que van desde la igualdad hasta la acogida de refugiados. La FEMP estuvo alli.



‘Nosofros, que frabajomos en el dmbifo local, sabemos muy bien que
para hacer frenfe al cambio climdfico no se requieren soluciones fécnicas,
sino que es preciso fomar decisiones sobre el fipo de modelo que nece-
sifamos. También hay que aprender a adapiarse a los refos medioam-
bientales, asi como crear unos mecanismos de gobermanza fiables que
establezcan como prioritarias las necesidades de la ciudadania’,

Sobre esfe punto de partida, los representantes de ciudades de fodo el
mundo arrancaron su participacion en la 21 Conferencia de las Partes, la
Cumbre Mundial del Clima COP21. Y es que, entre el 3 y el 8 de diciem-
bre, Paris fue el foro que acogio propuestas, compromisos, reivindicacio-
nes y tomas de posicion respecto al cambio climdtico, un espacio en el
que fambién se oy6 la voz de los Gobiernos Locales. Las organizaciones
municipalistas de las que la FEMP forma parte (la europea Consejo de
Municipios y Regiones de Europa, CMRE, y la infernacional Giudades y
Gobiernos Locales Unidos, CGLU), contaron con su propia agenda de
acfos, tanfo de fipo institucional —reunién de sus drganos ejecutivos y
asambleas- como espacios de frabajo y debate sobre materias relacio-
nadas con el desarrollo sostenible que se abordan desde las ciudades.

Asi, CGLU, ademds de integrar la delegacion oficial de Lideres Lo-
cales y Regionales en la COP 21, celebré la Cumbre sobre el Clima
para los Lideres Locales, reuniones de su Consejo Mundial y el Bu-
reau Ejecutivo, y falleres sobre cooperacion en la lucha contra el
cambio climdtico, sobre el papel de los gobiernos en la lucha contra
el cambio climdtico, y sobre liderazgo de las mujeres y desarrollo,
entre ofros.

La FEMP ha estado presente en los actos de la agenda de esta cita
mundial. El Presidente de la Comision de Relaciones Internaciones
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Anne Hidalgo, Alcaldesa de Paris, en una de sus infervenciones.

| F“ f

de la Federacion, David Lucas, Alcalde de Mdstoles, participé en los
encuentros organizados fanto por CGLU como por el CMRE

También acudio Juan Espadas, Alcalde de Sevilla y Presidente de
la Red Espafiola de Ciudades por el Clima, que particip6 en la Cum-
bre sobre el Clima para Lideres Locales, impulsado por la Alcaldesa
de Paris, Anne Hidalgo. Este encuentro fue uno de los de alto nivel
organizados en el marco de la Agenda Global del COP21. Las deli-
beraciones y acuerdos adoptados en este foro fueron a su vez trasla-
dados a las reuniones ministeriales de las que salié el Acuerdo Final.

Tanto en ésta como en el resto de los dmbitos en los que es-
tuvieron presentes, las ciudades de fodo el mundo reafirmaron su
compromiso de ser aliados para alcanzar el objefivo de mantener el
calentamiento global por debajo de los 2° C.

A Paris también acudié el Alcalde de Soria, Carlos Martinez, Vice-
presidente del Bur6 Ejecutivo del CMRE, que asistid a las reuniones
de frabajo de este organismo europeo, cuya Seccion Espafiola es la
FEMP.

Ademds de los anferiores, ofros Alcaldes y responsables locales
espanoles estuvieron en la capital francesa con motivo de este evento;
las Alcaldesas de Madrid y Barcelona, Manuela Carmena y Ada Colau,
asi como el Alcalde de Santander y Vicepresidente de la Federacion,
entre ofros.

En términos generales, y segln quedaba manifiesto en las decla-
raciones de las asociaciones municipalistas infernacionales, la pre-
sencia local en eventos de esta naturaleza es especialmente relevante

b

Alcaldes espafioles en uno de los encuentros.
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Reuni6n del Buré del CMRE

‘para demostrar el amplio abanico de posibilidades de que dispone
nuestro colectivo para llevar a cabo soluciones prdcticas, a fin de are-
nuar el cambio climdfico y de adapfarse a €/, asi como de pofenciar
un desarrollo sostenible junto con una fuerfe dimension social basada
en la parficipacion de la ciudadania”.

Las ciudades son elementos clave para la construccion de socie-
dades basadas en la diversidad cultural, la solidaridad, la igualdad y
la responsabilidad; y también una garantia de resiliencia y sostenibi-
lidad. Asi lo sefial6 el Presidente de la Comision de Relaciones Inter-
nacionales de la FEMP, David Lucas, ante el Consejo Mundial CGLU.

Lucas, que intervino en apoyo de una mocién presentada por la
Alcaldesa de Paris, Anne Hidalgo, sobre “Democracia sélida y gober-
nanza global firme: la base de una Agenda de HABITAT Il efectiva®, se
sumd a la iniciativa de sensibilizar y crear conciencia de la necesaria
implicacion de las ciudades del mundo en la lucha contra el cambio
climdfico, tal y como quedaba propuesto en la mocién de la Regidora
de la capital francesa.

Esta misma conviccion —destacd- ha llevado a la FEMP a aprobar
por unanimidad una Declaracion Pablica que ‘nos exige promover

e e BEEEF AN

David Lucas, Presidente de la Comision de Relaciones Internacionales de la FEMP.

politicas en nuestras ciudades que las hagan sostenibles y eficien-
fes, ciudades seguras y saludables, ciudades inclusivas y equitativas,
ciudades productivas que aseguren el frabajo decente’. En definitiva,
‘ciudades resilientes preparadas para el cambio’, anadio.

Al respecto, manifestd la voluntad de ‘pasar de los objefivos a
las acciones”, contribuyendo a que las Nuevas Agendas Urbanas se
transformen en politicas y acciones concrefas a nivel local, percepti-
bles y evaluables por la ciudadania.

El Alcalde de Mostoles se refirio a los recienfemente aprobados Ob-
jetivos de Desarrollo Sostenible de la ONU, ‘probablemente la agenda
de desarrollo mds ambiciosa de la humanidad”, y a la Agenda Mun-
dial 2030 que, segln afirmd, se encuenira ‘en infima conexion con
la Agenda Urbana, pugstfo que ambas se orienfan a reducir la brecha
de los paises en desarrollo y las lagunas de la vulnerabilidad, asi
como impulsar politicas que garanticen la viabilidad del planefa y de
nuestra especie’.

A su juicio, ha llegado el momento de ‘“fomar verdadera conciencia
del tiempo que vivimos y de la responsabilidad que fenemos que asu-
mir’y reafirmando su convencimiento de que las ciudades constituyen
el elemento vertebrador de las politicas pablicas que son imprescindi-
bles para hacer frente a tan importante desafio.

Las ciudades son elementos clave para la construccion de sociedades basadas en
la diversidad cultural, la solidaridad, la igualdad y la responsabilidad (David Lucas,
Presidente de la Comisidn de Relaciones Internacionales de la FEMP)



Las ciudades constituyen el elemento vertebrador de las politicas publicas,
imprescindibles para afrontar el desafio

Lucas también participd en un acto especial organizado por la Al-
caldesa anfitriona, en su calidad de Presidenta de la Comision Perma-
nente de Igualdad de Género de CGLU, que se celebrd el dia 6 en el
Ayuntamiento de la capital francesa.

En el transcurso del acto, manifestd la prioridad que la FEMP
oforga a las politicas de igualdad, y se refirio al trabajo que se
viene realizando en materia de acceso de las mujeres a la vida
social y a la foma de decisiones, o al intercambio de buenas prdc-
ticas entre los gobiernos locales, nacionales e internacionales en
materia de igualdad y de género.

En base a ese trabajo que se viene realizando, Lucas ha esbo-
zado la hoja de ruta de la FEMP en materia de igualdad, en la que
destacan aspectos como la importancia de la Igualdad como ele-
mento fransversal del conjunto de las politicas publicas locales, el
valor esencial de instrumentos de participacion en el dmbito local
como son los Consejos de Participacion de la Mujer y los Planes
Locales de Igualdad, o el fortalecimiento de la lucha contra la vio-
lencia de género como reto del conjunto de las Administraciones y
los ciudadanos. *

Infervencion de Joan Clos, Director Ejecufivo de ONU-Habitat.
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No podran con la libertad’

‘Wo podrdn con la liberfaa, no podrdn con la democracia, no poardn con é/ Esfado de Derecho, no podrdn con la convi-
vencia’”. Con estas palabras, que formaban parte del manifiesto hecho publico horas después de los atentados de Paris,
la FEMP movilizaba a todos los Gobiernos Locales espanoles para que convocaran concentraciones como muestra de
repulsa y condena a las acciones terroristas del dia 13 de noviembre que costaron la vida a mds de 130 personas y

provocaron centenares de heridos.

A'la llamada del minuto de silencio a las 12 horas del domingo
15 de diciembre respondieron miles de Ayuntamientos, asi como
las Diputaciones Provinciales, los Cabildos y los Consejos Insula-
res de todo el territorio. Una muestra de la solidaridad municipal
hacia las victimas, sus familias y foda la sociedad francesa, pue-
de apreciarse en las imagenes que publicamos en la pdgina que
acompafia a esta informacion.

El Presidente de la FEMP y Alcalde de Vigo, Abel Caballero,
reaccion6 de inmediato a las tragicas noticias que llegaban de
Paris la noche del viernes 13 al sdbado 14, manifestando su
consternacion y su pesar ante los terribles acontecimientos de la
capital francesa, que ‘fan /lenado de frisfeza y dolor e/ corazon de
fodos cuanios creemos en la convivencia pacifica’.

Al tiempo que mostraba su condena a ‘cualquier forma de fe-
rrorismo y de barbarie”y Q ‘cualquier manifestacion violenta que
escapa a foada razon’, el maximo representante de la FEMP hizo
llegar la solidaridad del municipalismo espafiol a la Alcaldesa de
Paris, Anne Hidalgo; a las familias de heridos y fallecidos; y, en
general, a toda la sociedad parisina. ‘Comparfimos su dolor y
esfamos a su lado’, afirmd.

Minuto de silencio a las puertas de la FEMP.

A confinuacion, reproducimos el texto de la Declaracion hecha publica
por la FEMP, el dia 14 de noviembre, que acompafié a la convocatoria de
concentraciones silenciosas en toda Espafia. *

“Horrorizados por los terribles atentados de Paris, que conde-
namos con absoluta y tajante rotundidad, y abrazados estrecha-
mente a las familias de los fallecidos y los heridos y a todos los
parisinos en estos momentos tan duros, queremos manifestar,
como representantes de los ciudadanos esparioles, que quienes
desprecian la libertad, la convivencia y la vida, nunca jamds po-
drdn doblegarnos.

No podrdn con la libertad, no podrdn con la democracia, no
podrdn con el estado de derecho, no podrdn con la convivencia.
Son nuestros principios, nuestras reglas del juego, nuestra tnica
manera de entender la vida, y entre todos, unidos, lo defendere-
mos dia a dia a base de democracia. Y a quienes la atacan, y
por tanto nos afacan, les decimos, firmes y unidos, que a base de
democracia y libertad les haremos frente y les ganaremos.

Hoy, juntos, a las puertas de fodos los Ayuntamientos de Espa-
fia, decimos bien alto: Todos Somos Paris”.
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La FEMP reclama garantias de legalidad para que los
municipios sigan prestando servicios sociales a partir de enero

El Presidente de la FEMP, Abel Caballero, ha venido alerfando desde la celebracion del XI Pleno sobre la necesidad de
contar con una norma escrita que reconozca a los municipios la capacidad para mantener la prestacion de los servicios
sociales a los ciudadanos y evitar, con ello, una situacion cadtica en la que éstos serian los principales perjudicados.
La entrada en vigor en materia social de los contenidos de la LRSAL pone en juego la disponibilidad de servicios como
albergues, becas de comedor o0 atencion a mujeres maltratadas, por citar solo algunos ejemplos.

'El 31 de diciembre de 2015, en los férminos previstos en las normas
requladoras del sistema de financiacion aufondmica y de las Haciendas
Locales, las Comunidades Aufonomas asumirdn la fifularidad de las
comperlencias que se preveian como propias del Municipio, relativas
a la prestacion de los servicios sociales y de promocion y reinsercion
social”.

Asi lo recoge fextualmente la Disposicion Transitoria Segunda de Ley
de Racionalizacion y Sostenibilidad de la Administracion Local (LRSAL),
que afiade, en el mismo punto, que ‘Las Comunidades Autdnomas asu-
mirdn la fitularidad de estas compefencias, con independencia de que
Su gjercicio se hubiese venido realizando por Municipios, Diputaciones
Provinciales o enfidades equivalentes, o cualquier ofra Entidad Local.”

La pregunta surge precisamente en este aspecto ;qué ocurrirg si las
Comunidades Auténomas no estdn dispuestas a asumir esa competen-
cia? ;Qué Administracion prestaria entonces los servicios?

La propia norma abre a las Administraciones Regionales la posibili-
dad de delegar, y al respecto sefiala que ‘lo dispuesto en los aparfados

Reunion de la Junfa de Gobierno del FEMP el pasado noviembre.

anferiores se entiende sin perjuicio de la posibilidad de las Comunidades
Aufdnomas de delegar dichas compefencias en los Municipios, Dipu-
faciones Provinciales o enfidades equivalentes, de conformidad con el
arficulo 27 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, regulodora de las Bases
del Régimen Local”, Incluso contempla que, si a 31 de diciembre no se
hubiese producido ni la asuncion ni la delegacion de las mencionadas
competencias, ‘/os servicios sequirdn prestdndose por el municipio con
cargo a la Comunidad Aufdnoma’, y subraya que ‘si la Comunidad
Aufdnoma no fransfiriera las cuantias precisas para ello se aplicardn
refenciones en las transferencias que les correspondan por aplicacion
de su sistema de financiacion, feniendo en cuenta lo que disponga su
normativa reguladora’,

A juicio del Presidente de la FEMP, este texfo no deja suficientemente
claro que han de hacer los municipios en el caso de que las Comunida-
des Autonomas no asuman las competencias o no manifiesten su inten-
cion de delegarlas; al menos, no lo aclara con la suficiente anficipacion
para confeccionar los presupuestfos municipales de 2016 y proceder a
su aprobacion en tiempo.

‘Las Comunidades Aufdnomas no quieren asumir esfas compefen-
cias’, ha asegurado, y las consecuencias de ello serian, en primer lugar
‘la catastofica supresion de los servicios sociales” a partir del proximo
uno de enero, una situacion que, en principio, y segun los datos facilita-
dos por Abel Caballero en varias intervenciones publicas, podria afectar
a dos millones de personas, que se verian privadas de servicios que van
desde las becas de comedor hasta la teleasistencia o atencion a mujeres
maltratadas, albergues, efc.

Paralelamente, numerosos trabajadores sociales vinculados a los
servicios municipales perderian su ocupacion al dejar de ejecutarse los
programas en esfe dmbito que, I6gicamente, y al no ser competencia
municipal, carecerian de partida asignada al efecfo, que no quedaria
consignada en los presupuestos municipales de 2016.



El Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas salia al paso
ante estas dudas con una notfa explicativa, el pasado 3 de octubre, en
la que sefialaba que el fraspaso de las competencias sociales a las
Comunidades Auténomas quedaba supeditado a un nuevo sistema de
financiacion autonémica y local, es decir, que pendientes de aprobar
nuevos modelos financieros, ya en la siguiente legislatura, la entrada
en vigor de esfe punto de la LRSAL, quedaba aplazada.

Esfos contenidos fueron remitidos por carta al Presidente de la FEMP
que, si bien agradecid la aclaracion formulada, en este caso, por el Se-
cretario de Estado de Administraciones Publicas, Anfonio Betfeta, no dejo
de insistir en la necesidad de articular un mecanismo legal que elevase a
norma lo que, en principio, no iba mds alld de una inferpretacion de una
legislacion ya en vigor: “Una carfa no basta para cambiar una ley”, ase-
guré Abel Caballero, ‘es preciso un fexto legal de rango Suficiente para
garantizar que los municipios no incumplirdn las leyes si siguen prestan-
ado servicios sociales y no los fransfieren a las Comunidades Aufonomas”

El Presidente de la FEMP mantuvo su discurso al respecto, insistien-
do en la reclamacion de garantias, y afiadiendo que el aplazamiento
debia ser el primer paso para la futura derogacion de la LRSAL, una
ley ‘profundamente antimunicipalista’, que actualmente se encuentra
recurrida en el Tribunal Constitucional por las ‘consecuencias catas-
froficas” que su aplicacion traerd para los Ayuntamientos.

A este respecto sefialaba que la senfencia de esta Sala no iba a
llegar a fiempo para aplazar o derogar la ley y que, por ello, de cara a
actuar con suficientes garantias a partir del primero de enero, resulfa-
ba imprescindible contar con el texto normativo solicitado.

A'lo largo de las semanas siguientes, se remitié de nuevo a la FEMP
la inferprefacion del Abogado del Estado respecto a la entrada en vigor

de la Disposicion Transitoria, una interprefacion en la misma linea
que la anticipada por la carta del Secretario de Estado, emplazando a
los Ayuntamientos a mantener la presfacion de los servicios sociales
hasta la entrada en vigor de la nueva financiacién autondmica y local.

Y nuevamente, la respuesta del Presidente fue la peticion de una
norma porque ‘queremos garantias, no opiniones”ya que, si de opi-
niones se trata, explicd Abel Caballero, ‘confamos con las de muchos
Infervenfores municipales que nos han asegurado que no dardn su
aprobacion a los Presupuestos si no exisfen ofras garantias mads alld
de la carta del Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas y
del informe del Abogado del Esfado” (ver cuadro).

Frenfe a la consideracion de que la nota del Ministerio y la interpreta-
cion del Abogado del Esfado resultan garantia suficiente, el Presidente de
la FEMP, en declaraciones posteriores a la Junta de Gobierno celebrada
el pasado 24 de noviembre, manifestaba que esta cuestion habia sido
objeto de incertidumbre desde el principio y que, prueba de ello, eran las
normativas adoptadas al respecio por diferentes Comunidades Autono-
mas, algunas de las cuales menciond en su infervencion.

Una de las citadas fue la suya, Galicia, que cuenta con la Ley auto-
nomica 5/2014, de 27 de mayo, sobre medidas urgentes derivadas de
la entrada en vigor de la Ley 27/2013, de Racionalizacion y Sostenibi-
lidad de la Administracion Local. Leyes similares, Decretos-ley y ofros
textos normativos se han desarrollado ya en mds de una decena de
Comunidades Auténomas (Ver cuadro 2).

La Ultima nofificacién recibida desde el Ministerio sobre el aplazamiento
de la enfrada en vigor de la LRSAL llego a finales del pasado noviembre en
forma de nota de prensa recogida en la informacion de una agencia, en la
que aparecia un pdrrafo que sefialaba, textualmente, que e/ faspaso de

(C)TELE\SISTENCIA o o

Los servicios sociales que prestan los Ayuntamientos podrian verse afectados, asi como la atencion a los menores.
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compefencias sobre servicios sociales recogido en la Ley de Racionaliza-
cion y Sostenibilidad de la Adminisiracion Local, conocida como reforma
local, estd supeditado a la creacion de un nuevo sistema de financiacion
aufondmica y local y, hasta que no se negocie este nuevo modelo, serdn
los Ayuntamienfos los encargados de prestar dichos servicios.”

El Presidente de la FEMP, Abel Caballero, insistié en demandar al Go-
bierno una norma que garantice a los Ayunfamientos las competencias
sociales a partir del préximo uno de enero, sefialando que 'no es una
nota de prensa lo que queremos, sino garantias legales’.

En sus declaraciones agradecio nuevamente que el Gobierno ‘muestre
voluntad polifica, pero no estamos hablando de voluntad polifica, sino de
garantias legales, de que los Ayuntamientfos fengamos la garantia legal
de que el 1 de enero no nos quedaremos sin la posibilidad de seguir
presfanao los servicios sociales’,

En las posteriores comparecencias publicas —ruedas de prensa, desa-
yunos informativos, tertulias- el Presidente de la FEMP ha venido man-

teniendo esta misma postura reivindicativa, alertando del “caos social”
al que se enfrentard nuestro pais si el proximo uno de enero los Ayunta-
mientos dejan de prestar servicios sociales a los ciudadanos. *

Desde el MINHAP se remiti¢ una carta en la que se informaba sobre el mantenimiento de la competencia.

Normativa autonomica ante la LRSAL

En Galicia, la Ley aufonémica 5/2014, de 27 de mayo, sobre medi-
das urgentes derivadas de la entrada en vigor de la Ley 27/2013, de
Racionalizacion y Sostenibilidad de la Administracion Local, subraya
textualmente en su Disposicion Adicional Cuarta, que las compefen-
cias que debe asumir la Administracion de la Comunidad Auténoma de
Galicia en materia de educacion y servicios sociales en cumplimiento
de las disposiciones de la LRSAL, “confinuardn siendo prestadas por
los municipios en fanfo no se den las condiciones previstas para Su
fraspaso en la normativa bdsica y, en particular, el establecimiento del
nuevo sistema de financiacion aufonémica y de las haciendas locales
previstfo en la mismd’.

En La Rioja, la Ley 2/2014, de 3 de junio, de medidas para la garantia
y la continuidad de los servicios publicos en la Comunidad Auténoma,
sefiala en su exposicion de motivos que “en fanfo no se produzca la
asuncion ae comperencias por la Comunidad Aufdnoma de La Rioja, es
necesario dofar de seguridad juridica a los agentes juridicos que prestan
servicios en la Administracion Publica y garanfizar la correcta prestacion
ae los servicios, sobre fodo en materias fan relevanies para el ciudadano
como la educacion, la salud y los servicios sociales’.

En la Comunidad de Madrid, la Ley 1/2014, de 25 de julio, de Adap-
tacion del Régimen Local de la Comunidad de Madrid a la Ley 27/2013,

de 27 de diciembre, de Racionalizacion y Sostenibilidad de la Adminis-
tracion Local, tiene entre sus funciones, segun destaca en su Predmbulo,
“clarificar el régimen fransiforio aplicable a compefencias fan esenciales
como las de educacion, sanidad y servicios sociales, hasta fanfo sean
aefinitivamente asumidas por la Administracion Aufonémica fras la apro-
bacion del nuevo sistema ae financiacion aufonomicd’.

Y ofra ley, la 6/2014, de 13 de octubre, de la Regién de Murcia, ya
incluye en la denominacion de la norma su objetivo de disponer *medi-
das urgenfes para la garantia y continuidad de los servicios publicos en
la Comunidad Aufénoma de la Region de Murcia, derivada de la enfrada
en vigor de la Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de Racionalizacion y
Sostenibilidad de la Adminisiracion Local .

Junto a las leyes de estas cuatro Comunidades Auténomas, ofras siefe
regiones ya han dispuesto normas con similar objetivo, aunque diferente
rango; asi, Andalucia, Castilla y Leon, Catalufia, Islas Baleares y la Co-
munidad Valenciana, han opfado por los Decretos-ley: el 7/2014, de 20
de mayo, por el que se establecen medidas urgenfes para la aplicacion
de la LRSAL en Andalucia; el 1/2014, de 27 de marzo, de medidas ur-
gentes para la garantia y continuidad de los servicios publicos en Castilla
y Ledn, derivado de la entrada en vigor de la LRSAL; el 3/2014, de 17 de
junio, por el que se establecen medidas urgentes para la aplicacion en



Dudas entre los interventores

Diversos inferventores consultados por la FEMP han mostrado sus
dudas respecto a la prestacion de servicios sociales desde los Con-
sistorios a partir del primero de enero proximo, en los lugares donde
no existe legislacion autonémica al respecto. Estas dudas se fradu-
cen en la incorporacion, o no, a los presupuestos municipales de las
parfidas destinadas a la cobertura del gasto social, y al consiguiente
refraso en la aprobacion de los mismos. Abel Caballero explicaba al
respecto que ‘en la medida en que se aplican fonaos a una compe-
fencia que no fenemos los Ayunfamientfos’, se afronta ‘una dificulfad
muy seria, porque estamos hablando de vulnerar la ley’.

Cataluiia de la citada Ley (fexto vigente hasta el 25
de julio de 2014); el 2/2014, de 21 de noviembre,
de medidas urgentes para la aplicacion en las llles
Balears de la Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de
racionalizacion y sostenibilidad de la Administracion
Local; y mas recientemente el Decreto Ley 4/2015,
de 4 de septiembre, del Consell, por el que se esta-
blecen medidas urgentes derivadas de la aplicacion
de las disposiciones adicional decimoquinta y fran-
sitorias primera y segunda de la LRSAL, relativas a
la educacion, salud y servicios sociales en el dmbito
de la Comunitat Valenciana.

Y en el Pais Vasco, con fecha 21 de marzo de
2014, se remitié a los municipios del territorio la
Circular de 11 de marzo de 2014, de la Directo-
ra de Relaciones con las Administraciones Locales
y Registros Administrativos, referente al sistema de
ordenacion de las competencias municipales y al ré-
gimen foral vasco, tras la enfrada en vigor de la Ley
27/2013, de 27 de diciembre, de Racionalizacion y
Sostenibilidad de la Administracion Local.

La posicion para este colectivo estd clara en las Comunidades
en las que ya existe legislacion autondémica sobre esta materia.
En las que adn no han legislado, los habilitados nacionales de
algunos Consistorios mantienen sus reservas a pesar de la nota
informativa de la Secretaria de Estado de Administraciones Pu-
blicas se encuentra disponible para su consulta en la web del
Consejo General de Secretarios, Inferventores y Tesoreros de la
Administracién Local (COSITAL), en el que estdn agrupados.

Implantacion de normativa autonomica relativa a la LRSAL
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Elvira Garcia Campos
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Presidente
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Vicepresidente
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Vicepresidenta
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Patrimonio Histérico y Cultural

Presidente

Vicepresidente
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Rafael Fernandez Mallol
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Presidente

Vicepresidente
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Pedro Luis Sanz Carlavilla
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Vicepresidente Alfonso Villares Bermidez Alcalde de Cervo (Lugo)
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José Félix Ballesteros Casanova
Antonio Silvan Rodriguez
Isabel Ambrosio Palos

Alcalde de Tarragona
Alcalde de Ledn
Alcaldesa de Cordoba
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Presidente
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Seccion de Entidades Locales con
Aguas Minerales y Termales

Presidenta
Vicepresidente 1°
Vicepresidente 2°

Regina Polin Rodriguez
Ricardo Laguna Belio
Juan Pulido Gil

Alcaldesa de Guitiriz (Lugo)
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ACOM Espana

Presidente
Vicepresidente 1°
Vicepresidente 2°

Adrian Barbon
Manuel Otero
Ramén Argiielles

Alcalde de Laviana (Asturias)
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MUNICIPIOS ¥ PROVINCIAS

Ofrecemos un servicio para optimizar

el gasto de las Entidades Locales

La FEMP, a través de la empresa adjudicataria (Consorcio Afi-CAP y Fulistep), ofrece a las Entidades
Locales un servicio que les permitira obtener un importante ahorro de sus gastos, manteniendo la
calidad de los servicios que prestan a los ciudadanos.

El servicio no supondra ningun coste adicional

para las entidades que se adhieran

. P . Para poder beneficiarse de este
El consorcio cobrara tnicamente en funcion del ahorro generado. Por tanto, los servicio, los Gobiernos Locales
Ayuntamientos no tendran que adelantar pagos para financiar el asesoramiento en la interesados deben de
reduccion de sus costes. cumplimentar el documento de

adhesion al mismo y remitirlo al

. electroni
(QUE BENEFICIO SE OBTIENE CON ESTE SERVICIO? et v

recepcion, la Federacion lo

El nuevo servicio permite obtener ahorros importantes en sus gastos al disponer del remitira a AFl CAP - FULLSTEP

asesoramiento de especialistas que atenderan sus necesidades y les daran un que contactara con la Entidad

tratamiento personalizado en: Local interesada para proceder a

cumplimentar los aspectos

= Ajustar el gasto a las necesidades de cada area municipal. formales.

= Redisefar los servicios actuales con criterios de eficiencia en el gasto.

= Conseguir las mejores condiciones de calidad y precio de los proveedores. Para descargar el Modelo de

* Efectuar un seguimiento adecuado de los consumos y cumplimiento Adhesi6n, acceder a la pagina
de los contratos. web www.ahorrolocalfemp.es

Las Entidades Locales que decidan adherirse recibiran un asesoramiento integral para B o
generar ahorros efectivos en servicios y suministros basicos, tales como Mas informacion >

mantenimiento de edificios, limpieza, seguridad, gas, electricidad, telecomunicaciones,
servicios informaticos, materiales auxiliares, etcétera, si bien se les podra apoyar en

todos los gastos con terceros que contraten habitualmente o de forma puntual. et

contactar con la FEMP a través

Las entidades podran decidir qué servicios incorporan al plan de ahorros, segin sus del telefono 913 643 700 y en la
necesidades en cada momento, manteniendo intacta su autonomia y capacidad de direccién web:

gestion. www.ahorrolocalfemp.es

El servicio contempla la colaboracién en procesos de licitacién y seguimiento de las Igualmente, también pueden
medidas finalmente implantadas, y contribuira a que las entidades adheridas cumplan contactar a través del teléfono del
con los indicadores econdmicos que establece la normativa en materia econdémica y servicio: 915 200 189
financiera.
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Abierta la convocatoria para la presentacion de estrategias
de Desarrollo Urbano Sostenible e Integrado

Hasta el proximo 13 de enero permanecerd abierta la primera convocatoria para que las ciudades presenten sus
propuestas de estrategias de Desarrollo Urbano Sostenible e Integrado a la cofinanciacion europea con Fondos FEDER.
De la dotacion fotal, superior a mil millones de euros, para esta convocatoria se han previsto casi 731 millones.

Asi queda recogido en la Orden Ministerial que publico el Boletin
Oficial del Estado el pasado 17 de noviembre, que incluye tanto las
bases como la primera convocatoria para la seleccion de estrategias de
Desarrollo Urbano Sostenible e Integrado (DUSI).

Se trafa de una de las dos lineas de financiacion especifica para
ciudades prevista en el periodo 2014-2020, y la que contempla un pre-
supuesto mds elevado, ya que estd dotada con 1.012.754.015 euros.
Para esta primera convocatoria se ha previsto distribuir algo mds del
70% de la financiacion tfotal.

A la convocatoria podran concurrir las estrategias DUSI que se desa-
rrollen fanto en ciudades como en dreas funcionales urbanas, concepfo
en el que se incluyen las dreas urbanas constituidas por un Unico mu-
nicipio mayor de 20.000 habitantes; las agrupaciones de municipios
con una poblacion superior a esa cifra en cada uno de ellos; las dreas
urbanas formadas por un municipio o conurbacién de mds de 20.000
habitantes y municipios periféricos de menos de esa cantidad; vy las
conurbaciones de poblacion superior a 20.000 constituidas por agru-
paciones de municipios de menos de 20.000 habitantes. Las dreas fun-
cionales que se constifuyan deberdn, ademds, pertenecer a una misma
Comunidad Auténoma.

Las estrategias que se presenten a la convocatoria deberdn incluir en
su contenido, entre ofros elementos, la identificacion inicial de los proble-
mas o refos urbanos del drea urbana; un andlisis conjunto de la misma
desde una perspectiva integrada; un diagnéstico de la situacion del drea
y la definicion de los resultados esperados, asi como su cuantificacion;
la delimitacion del dmbito de actuacion; un Plan de Implementacion de
la Estrategia; la descripcion de mecanismos de participacion ciudadana
y de los agentes sociales; la garantia de la capacidad administrafiva
para su implementacion; y la referencia a los principios horizontales y
objetivos transversales.

Ademas, la Estrategia DUSI ha de tener un cardcter infegrado y abordar,
en fodo caso, aspectos econdmicos, ambientales, climdticos, demogrdficos
y sociales, que favorezcan un Desarrollo Urbano Sostenible e Integrado.

La convocatoria fambién sefiala los requisitos que habran de cumplir
los gastos para ser elegibles; entre ofros, se requiere que sean con-
formes con las normativas local, autonémica, nacional y comunitaria
aplicables y, en concreto, con la orden por la que Se aprueban las
normas sobre los gastos subvencionables de los Programas Operativos
FEDER para el periodo de Programacion 2014-2020.

Los gastos han de ser reales y abonados con cargo a la operacion
cofinanciada y fienen que haberse realizado durante el periodo de eje-
cucion de la operacion que, en ningdn caso podrd haber sido iniciado
antes del 1 de enero de 2014. Los pagos habran de hacerse efectivos
enfre esa fecha y el 31 de diciembre de 2022. Las operaciones no
deberdn haber concluido antes de la resolucion de concesion de las
ayudas.

Para las ciudades o dreas funcionales con mds de 50.000 habitan-
tes, la ayuda mdxima serd de 15 millones de euros, y para aquéllas
cuya poblacion se encuentre entre los 20.000 y los 50.000 habitantes,
la ayuda podria llegar a un méximo de 5 millones de euros.

La Orden Ministerial detalla en su contenido cudl es la documenta-
cion a presentar, los formularios utilizables y las direcciones web donde
encontrar material explicativo y de apoyo para presentar la solicitud,
y subraya que esa presentacion ha de realizarse exclusivamente por
via electronica y a través de la aplicacion informdtica desarrollada por
el Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas en la direccion
https://sede.administracionespublicas.gob.es.

El fexto también explica los procedimientos de evaluacion y seleccion
de estrategias, asi como la posterior justificacion de las operaciones.

La Oficina de Informacién sobre Fondos Europeos de la FEMP, a la
que se puede acceder desde la pagina web de la Federacion (www.
femp.es), ya tiene a disposicién de los asociados informacion sobre
esta convocatoria y sus pormenores, asi como acceso a la Orden Mi-
nisterial e informacion puntual sobre otras lineas de financiacion euro-
pea de inferés para las Entidades Locales. %
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Nuevos equipos en siete Federaciones
Territoriales de Municipios

Las Federaciones Territoriales de Municipios han continuado celebrando sus Asambleas Generales y en ellas se ha
procedido a la eleccion de sus nuevos organos de Gobierno. Las Federaciones que han celebrado estas asambleas
son las de La Rioja, Castilla y Leon, Aragon, Andalucia, Madrid, Cantabria y Extremadura.

La Federacion Regional de Municipios y Provincias de Casfilla y Ledn
(FRPM) tiene nueva direccion elegida por consenso en la Asamblea
General celebrada el 3 de noviembre, en la que el nuevo Presidente
es Alfonso Polanco, Alcalde de Palencia. Los Vicepresidente elegidos
son José Luis Vazquez, Alcalde de EI Real Sitio de San lldefonso; Je-
sus Julio Carnero, Presidente de la Dipufacion de Valladolid; Fernando
Salguero, Primer Teniente de Alcalde de Ledn; y Aitana Hernando, Alcal-
desa de Miranda de Ebro. Tras su eleccion, Alfonso Polanco defendio
el "municipalismo vivo y dfil", al tiempo que respald6 el papel de la
Federacion porque "representa la union de fodos los municipios para
ser mas fuertes, mds eficientes y mds eficaces”.

El 14 de noviembre se celebrd en Zaragoza la 7¢ Asamblea General
de la Federacion Aragonesa de Municipios, Comarcas y Provincias,
que eligi6 la nueva composicion de sus érganos de gobierno. La Alcal-
desa de Used, Carmen Sénchez, es la nueva presidenta de la FAMCP,
primera mujer que dirigird esta Federacion de Municipios fras 27 afios
de exisfencia. Los Vicepresidentes serdn los Alcaldes de Rubielos de
Mora, Angel Gracia; de lllueca, Ignacio Herrero; y de Cuarte de Huerva,
JesUs Pérez.

Nueva Comision Ejecutiva de la Federacion Riojana de Municipios.

El Presidente de la Diputacion de Sevilla, Fernando Rodriguez Villalo-
bos, fue elegido por unanimidad nuevo Presidente de la Federacion An-
daluza de Municipios y Provincias (FAMP) en la Asamblea General ce-
lebrada en Sevilla el 21 de noviembre. Fueron elegidos Vicepresidentes:
Joaquin Villanova, Alcalde de Alhaurin de la Torre; Ignacio Caraballo,
Presidente de la Diputacion de Huelva; Carmen Cantero, Alcaldesa de
Moraleda de Zafayona; Félix Mariano Lopez, Alcalde de Vera; MY Luisa
Ceballos, Alcaldesa de Priego de Cordoba; Juan Carlos Maldonado,
Alcalde de Mijas; y Roberto Carlos Garcia, Alcalde de Peligros.

El Alcalde de Arganda del Rey es el nuevo presidente de la Federa-
cion de Municipios de Madrid (FMM) en susfitucion de David Pérez,
Alcalde de Alcorcon, que deja el cargo fras cuatro afios al frente de la
Federacion. Los Vicepresidentes seran la Alcaldesa de Madrid, Manuela
Carmena; la de Pozuelo, Susana Pérez; el de Mostoles, David Lucas; el
de Torrejon de Ardoz, Ignacio Vazquez; la de San Martin de Valdeigle-
sias, Mari Luz Lastra, y la de Villar del Olmo, Lucila Toledo.

La Federacion de Municipios de Cantabria (FMC) fambién ha inicia-
do una nueva etapa tras la celebracién de su XXIX Asamblea General
Extraordinaria, en la que se han reincorporado los
Ayuntamientos del PRC y la Ejecutiva formada estd
presidida por el Alcalde de Reocin, Pablo Diestro.
Los Vicepresidentes son el Alcalde de Val de San
Vicente, Roberto Escobedo, y el de Valdeprado del
Rio, Jaime Soto. En su infervencion tras ser nom-
brado presidente, Pablo Diestro reclamé "mds fi-
nanciacion y mds aufonomia para las Administra-
cliones Locales para que no nos asfixien con una
ley que nos limifa el gasfo y nos obliga a enirar
en planes econdmico-financieros cuyo dnico fin
s afarnos de pies y manos para que dgjemos de
afender a los que mds lo necesifan’”.

La Federacion Riojana de Municipios (FRM) tam-
bién ha renovado sus érganos de gobierno. Con-
tinia como Presidente el Alcalde de Huércanos,



Los Alcaldes defienden el papel de las Federaciones porque representan la unién
de todos los municipios para ser "mas fuertes y eficaces” (Alfonso Polanco)

Roberto Varona, y, Angel Ferndndez, Alcalde de Aldeanueva de Ebro,
y Cuca Gamarra, Alcaldesa de Logrofio, son los Vicepresidentes. La
candidatura elegida fue consensuada por los tres partidos politicos
(Partido Popular, Partido Socialista y Partido Riojano) que ostentan las
alcaldias de la mayoria de los municipios riojanos (168 Ayuntamien-
tos del total de 174).

Francisco Buenavista, Alcalde de Hornachos (Badajoz), es el nuevo
presidente de la Federacion de Municipios y Provincias de Extremadura
(FEMPEX). En la VIl Asamblea General, celebrada el 1 de diciembre,
fueron elegidos Vicepresidentes los Alcaldes de Trujillo, Alberfo Casero;
de Serrejon, Nélida Martin; de Los Santos de Maimona, Manuel Lavado;
y de Oliva de la Fronfera, Luisa Osorio. %

Federacion de Municipios y Provincias de Extremadura (FEMPEX)

Comision Ejecutiva

Presidente:
Francisco Buenavista Garcia, Alcalde de Hornachos (Badajoz)

Vicepresidentes
Alberto Casero Avila, Alcalde de Trujillo (Cdceres)
Nélida Martin Herndndez, Alcaldesa de Serrejon
(Cdceres)
Manuel Lavado Barroso, Alcalde
de Los Santos de Maimona (Badajoz)
Luisa Osorio Vicho, Alcaldesa
de Oliva de la Frontera (Badajoz)

Vocales:
Miguel Angel Gallardo Miranda,
" Presidente Diputacién de Badajoz
Maria del Rosario Cordero Martin,
Presidenta Diputacion de Caceres
José Carlos Contreras
Asturiano, Alcalde
de Zafra (Badajoz)
Ana Belén Valls Mufoz,
Alcaldesa de
Cabeza del Buey
(Badajoz)

José Luis Quintana Alvarez, Alcalde de Don Benito (Badajoz)

Ana Belén Cabarias Noriega, Alcaldesa de Santa Marfa de los
Barros (Badajoz)

Manuel Gémez Rodriguez, Alcalde de Montijo (Badajoz)
Mercedes Diaz Barios, Alcaldesa de Calera de Ledn (Badajoz)
Sergio Diestro Menacho, Alcalde de Vivares (Badajoz)

M° del Carmen Dominguez Lozano, Alcaldesa de Fuente del Arco
(Badajoz)

Antfonio Diaz Alias, Alcalde de Miajadas (Cdceres)

Sheila Martin Gil, Alcaldesa de Pozuelo de Zarzén (Caceres)

Julio César Herrero Campo, Alcalde de Moraleja (Cdceres)

Maria Toscano Gil, Alcaldesa de Galisteo (Caceres)

Carlos Carlos Rodriguez, Alcalde de Calzadilla (Cdceres)

Alberto Piris Guapo, Alcalde de Valencia de Alcantara (Cdceres)
M® Sabina Herndndez Ferndndez, Alcaldesa de Almaraz (Céceres)
Carmen Pagador Lépez, Alcaldesa de Fuente de Cantos (Badajoz)
Natalie Victoria Deprez Garcia, Alcaldesa de Valverde de la Vera
(Cdceres)

Fernanda Ortiz Ortiz, Alcaldesa de Maguilla {Badajoz)

José Luis Chanclon Gallego, Alcalde de Torreorgaz (Cdceres)
Alfonso Macias Gata, Alcalde de Barcarrota (Badajoz)

Carlos Javier Rios Peromingo, Alcalde de Navezuelas (Cdceres)
Ana M* Gémez Valhondo, Alcaldesa de Trujillanos (Badajoz)
José Anfonio Gonzdlez, Alcalde de Cerezo (Cdceres)

Rosa M® Fabidn, Alcaldesa de Cabeza de la Vaca (Badajoz)

Francisco Buenavista, Alcalde de Hornachos.
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Federacion Regional de Municipios y Provincias de Castilla y Leon (FRPM)

Comision Ejecutiva

Presidente:

Alfonso Polanco Rebolleda, Alcalde de Palencia

Vicepresidentes:

José Luis Vdzquez Ferndndez, Alcalde de El Real Sitio de San lidefonso
JesUs Julio Carnero Garcia, Presidente de la Diputacion de Valladolid
Fernando Salguero Garcia, Primer Teniente de Alcalde de Leon

Aitana Hernando Ruiz, Alcaldesa de Miranda de Ebro

Vocales:
José Luis Rivas Hernandez, Alcalde de Avila
' David Beltran Martin, Alcalde de EI Hoyo de Pinares (Avila)
Marta Pilar Arroyo Ortega, Alcaldesa de Salas
de los Infantes (Burgos)

Raquel Gonzdlez Benito, Alcaldesa de Aranda
de Duero (Burgos)

David Ferndndez Blanco, Alcalde de Santa
Marta de Tormes (Salamanca)

Angels Armisén Pedrejon, Presidenta

de la Diputacion de Palencia

David Mingo Pérez, Alcalde de Santa Marta

de Tormes (Salamanca)

Antonio Luis SAnchez Martin, Alcalde

de Pefarandilla (Salamanca)

Mario Pastor de la Cruz, Alcalde

de Torreiglesias (Segovia)

15
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General
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Alfonso Polanco, nuevo Presidente de la FRPM.

Miguel Angel de Vicente Martin, Alcalde de Collado Hermoso
(Segovia)

Jests Angel Peregrina Molina, Alcalde de Arcos de Jalén (Soria)
JesUs Alonso Romero, Alcalde de El Burgo de Osma (Soria)
Maximo Gémez Dominguez, Alcalde de El Carpio (Valladolid)
Maria Teresa Martin Pozo, Presidenta de la Diputacién de Zamora
Manuel Martin Pérez, Alcalde de Monfarracinos (Zamora)

Maria Lorefo Yuste Rivera, Alcaldesa de El Barco de Avila (Avila)
Maria del Carmen Mallo Alvarez, Alcaldesa de

Murias de Paredes (Ledn)

José Miguel Palazuelo Martin, Alcalde de La Barieza (leon)
Mariano Martinez Hoyos, Alcalde de Monzon de Campos (Palencia)
Maria del Carmen Avila de Manueles, Alcaldesa

de Pefiaranda de Bracamonte (Salamanca)

Alba Barrio Martin, Alcaldesa de Grajera (Segovia)

Esther Pérez Pérez, Vicepresidenta 1¢ De la Diputacion de Soria
José Pefialba Sanz, Alcalde de Mifio de San Estéban (Soria)

Luis Javier Gomez Potente, Alcalde de Tudela de Duero (Valladolid)
Tomas del Bien Sanchez, Alcalde de Toro (Zamora)

Maria Angeles Rincon Bajo, Alcaldesa de Boecillo (Valladolid)
Manuel Herndndez Pérez, Alcalde de

Dofiinos de Salamanca (Salamanca)

Francisco Guarido Vifiuela, Alcalde de Zamora

Olivio Campo Diéguez, Alcalde de Castrocontrigo (Leon)

Secretario General:
Valentin Cisneros Escribano, Alcalde de Cogeces de Iscar

Federacion Aragonesa de Municipios, Comarcas y Provincias (FAMCP)

Comision Ejecutiva
Presidenta:
Carmen Sdnchez Pérez, Alcaldesa de Used

Vicepresidentes:

Angel Gracia Lucia, Alcalde de Rubielos de Mora
Ignacio Herrero Asensio, Alcalde de lllueca
JesUs Pérez Pérez, Alcalde de Cuarte de Huerva

Vocales:

Jesus Bazan Sanz, Alcalde de Epila

Ramon Cristébal Judez, Alcalde de Ateca

José Luis Abenia Pardos, Alcalde de Uncastillo
Ana Carmen Calavia Lahera, Alcaldesa de Maldn

Alfonso Addn Pozo, Alcalde de Binéfar
Maria Carmen Sahun Obis, Alcaldesa de Estadilla
Joaquin Monesma Delgado, Alcalde de Almuniente
Esther Salo Urrea, Alcaldesa de Ballobar

Julia Vicente Lapuente, Alcaldesa de Alcorisa
Bernardo Lario Bielsa, Alcalde de Rueda de Jal6n
Carlos Til Bescés, Alcalde de Gurrea de Gdllego
Antonio Gimeno Tolosa, Alcalde de Argente
Juan Enrique Celma Guimerd, Alcalde de Beceit
Francisco Vilellas Lain, Alcalde de Sarifiena
Alejandro Gil Arnal, Alcalde de Alfamén
Francisco Abril Galve, Alcalde de Alfambra
Miguel Angel Guiu Royo, Alcalde de Pastriz

Carmen Sanchez, nueva Presidenfa de la FAMCP



Federacion Andaluza de Municipios y Provincias (FAMP)

Comision Ejecutiva

Presidente:
Fernando Rodriguez Villalobos, Presidente de la Diputacion
de Sevilla

Vicepresidentes:
Villanova Rueda, Alcalde de Alhaurin
. de la Torre (Mdlaga)

-

Joaquin

Ignacio Caraballo Romero, Presidente

i kAN de la Diputacion de Huelva

! . Carmen Cantero Gonzdlez, Alcaldesa
i"" * de Moraleda de Zafayona (Granada)

g Félix Mariano Lopez Caparros, Alcalde

de Vera (Almeria)

Maria Luisa Ceballos Casas, Alcaldesa
Priego de Cérdoba (Cordoba)
Juan Carlos Maldonado Estevez,

Alcalde de Mijas (Mdlaga)
Roberto Carlos Garcia Jiménez,
Alcalde de Peligros (Granada)

Fernando Rodriguez,
nuevo Presidente de la FAMP.

Vocales:

Patricia Cavada Montanés, Alcaldesa de San Fernando (Cddiz)
Agripina Cabello Benitez, Alcaldesa de Almensilla (Sevilla)

José Ignacio Landaluce Calleja, Alcalde de Algeciras (Cadiz)
Francisca Carmona Alcdntara, Alcaldesa de Moriles (Cordoba)
Fernando Delgado Ayén, Alcalde de Huetor Tajar (Granada)
Trinidad Herrera Lorente, Alcaldesa de Almufécar (Granada)

M° del Rocio Espinosa de la Torre, Alcaldesa de Aimonte (Huelva)
Soraya Garcia Mesa, Alcaldesa de Benaojan (Mdlaga)

José Enrique Borrallo Romero, Alcalde de Cortegana (Huelva)
Juan Antonio Lorenzo Cazorla, Alcalde de Seron (Almeria)
Esteban Morales Sanchez, Alcalde de Puente Genil (Cordoba)
Maria del Mar Ddvila Jiménez, Alcaldesa de Mancha Real (Jaén)
Antonio Morales Torres, Alcalde de Noalejo (Jaén)

Antonia Olivares Martinez, Alcaldesa de Ubeda (Jaén)

José Leocadio Ortega Irizo, Alcalde de Pilas (Sevilla)

José Ortiz Garcia, Alcalde de Torremolinos (Mdlaga)

Vanessa Polo Gil, Acaldesa de Las Gabias (Granada)

José Javier Ruiz Arana, Alcalde de Rofa (Cddiz)

Jorge David Rodriguez Pérez, Alcalde de Trebujena (Cadiz)

Secretario General:
Antonio Nieto Rivera

Federacion Riojana de Municipios (FRM)

Junta de Gobierno

Presidente:
Roberto Varona, Alcalde de Huércanos

Vicepresidentes:

Angel Fernandez, Alcalde
de Aldeanueva de Ebro
Cuca Gamarra, Alcaldesa
de Logrofio

Roberto Varona, Alcalde de Huércanos

Vocales:

Ramon Martinez, Alcalde de Aguilar de Rio Alhama
Rosa Ana Zorzano, Alcaldesa de Albelda de Iregua
Jorge Loyo, Alcalde de Anguciana

Concepcion Eguizabal, Alcaldesa de Galilea

José Antonio Elguea, Alcalde de Lardero

Emesto Viguera, Alcalde de Ocon

Agustin San Martin, Alcalde de Santurdejo

Eduardo Fontecha, Alcalde de Agoncillo

José Luis Vicario, Alcalde de Canales de la Sierra
José Angel Lacalzada, Alcalde de Murillo de Rio Leza
M? Luisa Corzana, Alcaldesa de Navarrefe

José Martinez, Alcalde de Lagunilla del Jubera
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Federacion de Municipios de Cantabria (FMC)

Comision Ejecutiva Vocales:
Francisco Ason, Alcalde de Ribamontdn al Mar
Presidente: Gregorio Alonso, Alcalde de Vega de Liébana
Pablo Diestro, Alcalde de Reocin Eduardo Ortiz, Alcalde de Campoo de Yuso
Julian Fuentecilla, Alcalde de Soba
Vicepresidentes: Secundino Caso, Alcalde de Pefiarrubia
Roberto Escobedo Quintana, Alcalde de Javier Incera, Alcalde de Colindres
Val de San Vicenfe Isidoro Rdbago, Alcalde de Santillana del Mar
Jaime Soto, Alcalde de Valdeprado del Esther Bolado, Alcaldesade Camargo
Rio Agustin Saiz, Alcalde de Cieza
Ifigo de la Serna, Alcalde de Santander
Francisco Javier Gomez, Alcalde de Potes

Maria Jesus Susinos, Alcalde de Entrambasaguas
Pablo Diestro, Alcalde de Reocin

Federacion de Municipios de Madrid (FMM)

Comisién Ejecutiva David Pérez, Alcalde de Alcorcon
Javier Rodriguez, Alcalde de Alcald de Henares
Presidente: Antonio Gonzdlez Terol, Alcalde de Boadilla del Monte
Guillermo Hita, Alcalde de Arganda del Rey Natalia Nufiez, Alcaldesa de Cenicientos
José de la Uz, Alcalde de Las Rozas
Vicepresidentes: Santiago Llorente, Alcalde de Leganés
Manuela Carmena, Alcaldesa de Madrid Maria Dolores Vargas, Alcaldesa de Collado Villalba
Susana Pérez, Alcaldesa de Pozuelo Maria del Valle Luna Zarza, Alcaldesa de Moraleja de Enmedio
David Lucas, Alcaldesa de Mastoles Belén Rodriguez, Alcaldesa de Villa del Prado
lgnacio Vazquez, Alcalde de Torrejon de Ardoz Pedro del Cura, Alcalde de Rivas
Mari Luz Lastra, Alcaldesa de San Martin Luis Martinez, Alcalde de Parla

de Valdeiglesias Sara Herndndez, Alcaldesa de Getafe
Lucila Toledo, Alcaldesa de Villar Pedro Luis Sanz, Alcalde de Meco
del Olmo Jorge Capa, Alcalde de Mejorada del Campo

Miguel Angel Santamaria, Alcalde de Colmenar Viejo
Vocales: Elena Biurrtn, Alcalde de Torrelodones
Cristina Moreno, Vicente José Astillero, Alcalde de Casarrubuelos

Alcaldesa de Aranjuez

Ayuntamiento de

Guillermo Hita, Alcalde de Arganda del Rey.
Araanda del Rav
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Las Corporaciones Locales alcanzan un superavit
de 2.343 millones en el primer semestre del afo

Los datos hechos publicos por el Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas (MINHAP) han confirmado el
buen comportamiento de las cuentas publicas en el primer semestre de 2015, en donde el Estado ha reducido su
déficit un 21,3% vy las Entidades Locales han ampliado su superdvit hasta un 0,22% del PIB.

La Administracion Local ha obtenido en el primer semestre de 2015
un superdvit de 2.343 millones, superior en un 103,7% al registrado
en el mismo periodo de 2014. En términos del PIB, este superdvit re-
presenta el 0,22% de dicha magnitud, frente a una ratio del 0,11% del
afio anferior. Esta mejora de 0,11 puntos porcentuales del PIB se debe
fundamentalmente a la reduccion de deferminadas partidas de gasto,
consumos intermedios, intereses y remuneracion de asalariados.

Los recursos no financieros de las Corporaciones Locales han ascen-
dido a finales de junio a 32.1566 millones, un 5,2% superiores a los
del afio anterior. De ellos, 16.532 millones proceden de los impuestos,
que han aumentado un 6,2%.

Los impuestos sobre la produccion y las imporfaciones ascienden a
12.233 millones cifra que supone un incremento del 6,2%. Dentro de
esta rubrica el impuesto con mayor peso es el Impuesto sobre Bienes
Inmuebles (IBI), por el que se han obtenido recursos por importe de
6.424 millones, un 2,9% mas que en el mismo semestre de 2014. Los
impuestos sobre la renfa y el patrimonio han aportado 3.055 millones,
con un aumento del 2,5% respecto a 2014,

Los impuestos sobre el capital presentan un tasa de aumento del
16,8%, con 1.244 millones, motivado por el Impuesto sobre el In-
cremento del Valor de
los Terrenos de Nao-
turaleza Urbana, que
ha crecido un 16,2%
€ON Unos ingresos de
1.105 millones, debi-

ADMINISTRACION LOCAL
OPERACIONES NO FINANCIERAS | CONTABILIDAD NACIONAL

En &l rimestre

Ayuntamientos a no aplicar los porcentajes de reduccion sobre la base
imponible siempre que se hayan modificado los valores catastrales.

La segunda fuente de recursos del subsector son las transferencias
recibidas de otras AAPP, que han sido en el semestre de 10.859 millo-
nes, cifra superior en un 5,9% a la del afio anterior.

Los gastos no financieros del subsector han sido de 29.813 millo-
nes, un 1,3% mds que en 2014. No obstante, esta tasa de aumento
estd 4,2 puntos por debajo del crecimiento nominal del PIB, lo que
hace que los empleos no financieros valorados en términos del PIB,
desciendan doce décimas, hasta situarse en el 2,71%.

Los mayores aumentos se registran principalmente en dos rubricas:
por un lado en la remuneracion de asalariados, con un volumen de
gasfo de 10.319 millones; por otro, hay que mencionar el aumento del
4,4% de las transferencios realizadas a ofras unidades de las AAPP
de los cuales, 4.739 millones se han destinado a las CCAA, un 4,9%
mads que en 2014,

La Unica rabrica que desciende es la de los intereses devengados,
que con 341 millones, cae un 42,8%, ya que desde el uno de enero del
presente ejercicio los préstamos vivos concedidos con cargo al Fondo
para la Financiacién de
los Pagos a los Provee-
dores (FFPP) no deven-
gardn intereses, mientras
que en el primer semes-
tre de 2014 a se paga-

Acumulado a fin del trimastre

. SEGUNDO TRIMESTRE Millanes de auros Millones de suros %% del PIB
do al cambio Qe la ley T v i g s |@ota iagis 00 POT los prestomos del
que regula el impues- Recursos no financieros 15,257 18.363 7.2 30567 2158 52 | 294 298 FFPP 277 millones. *
to, que faculta a los Emplecs no financiers 15041 15430 2.8 29417 29813 1,3 | 283 276
Capacidad (+) o Necesldad (-} ..,  g33 3349 1450 2343 1037 0,11 0,22

de flinanciacidn

PR utlizado
Fuenin: KGAE

1.044 160 1.080.217
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Las bibliotecas municipales lideran la promocion
de la lectura infantil y juvenil

Las bibliotecas municipales y quienes trabajan en ellas constituyen un eslabdn crucial para que los mds jovenes se
acerquen a la lectura. Su protagonismo es esencial como elementos dinamizadores de este hdbito y como refuerzo

de la actividad escolar y del dmbito familiar.

El papel de estos cenfros y la dedicacion y esfuerzo de las personas a
su cargo ha sido nuevamente puesto en valor en el encuentro que tuvo
lugar en Madrid, el pasado 26 de noviembre, organizado por la FEMP.

El VIII Encuentro entre Entidades Locales sobre Promocion de la Lec-
tura Infantil y Juvenil se celebrd, un afio mds, con la colaboracion del
Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte, con la finalidad de dar a
conocer y de impulsar nuevas actuaciones e iniciativas en maferia de
promocién de la lectura.

La jornada sirvié ademds para reconocer pablicamente la labor que
realizan los responsables de estos centros de lectura, en concreto con
la poblacion mds joven y, especialmente, en miles de municipios de
pequefio famario.

El Secretario General de la FEMP, Juan Avila, presidio el acto de
apertura de este encuentro, acompafiado del Director General de Po-
litica e Industrias Culturales y del Libro, José Pascual Marco; el Sub-
director General Adjunto de Cooperacion Territorial de la Secrefaria de
Estado de Educacion, Formacion Profesional y Universidades, Marco
Aurelio Rando; v el Presidenfe del Consejo Escolar del Estado, Fran-
cisco Lopez.

Todos ellos destacaron el frabajo que realizan los responsables y
trabajadores de las bibliotecas municipales, ‘verdaderos gjemplos de
compromiso con la culfura y con la gente que vive en su ferriforio’, tal
y como expreso el representante de la FEMP.

Juan Avila, con la escrifora Ledicia Cosfas.
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Juan Avila se dirigio a los cerca de doscientos asistentes al encuen-
fro, en su gran mayoria bibliotecarias -como resaltdé en su inferven-
cion-, para agradecerles el frabajo realizado y por ‘haber sequido en
vuestro puesto’, a pesar de los momentos dificiles que han padecido
en los Ultimos afios en sus condiciones de frabajo, debido a las conse-
cuencias de la crisis y la reduccion de gastos.

El Secrefario General de la FEMP hizo mencién a la Campafia de
Animacion de la Lectura ‘Maria Moliner” que se convoca anualmen-
te, para destacar el dafo de que en la dltima edicién se presentaron
608 proyectos de bibliotecas municipales, de los cuales casi la mitad,
276, fueron promovidos por las bibliotecas de municipios de menos de
5.000 habitantes que, como es sabido, no tienen la obligacion legal de
prestar este servicio.

En las 16 convocatorias de concurso, que comenzd en 1998, diri-
gido a municipios con una poblacion inferior a los 50.000 habitantes,
se han presentado mds de 10.000 proyectos de mds de 2.500 muni-
cipios, 1o que da una idea de la infensidad con la que se trabaja desde
las bibliotecas municipales para trafar de inculcar la costumbre de leer
y la incidencia que esta labor constante fiene en el rendimiento escolar
y el aprendizaje de los jovenes.

Una labor que también destaco el Director General de Politica e In-
dustrias Culturales y del Libro, que sefialé que las politicas de forma-
cion de lectores son necesarias, ‘porque leer es sentirse ciudadano y
permife enfender y Vivir enire los demds”.

José Pascual Marco ofrecio el dato de que el mayor porcentaje, mas
del 80%, de lectores se produce actualmente en nifios y nifias de enire
10 y 13 afios, segun la reciente encuesta de habitos culturales. ‘*Hay
que cuiadar a esa generacion’, apuntd. También comentd que en el Glfi-
mo afio el ndmero de visitas a bibliotecas publicas, tanto presenciales
como por Infernet, habia aumentado un 30%.

Por su parte, Marco Aurelio Rando reconoci6 el papel “impagable’
que juegan los Ayunfamientos mas pequefios y las bibliotecas de estos
municipios y pidio a fodos los agentes que infervienen, instituciones,
familias y profesiones, que renueven el compromiso de promocion
constante de la lectura.

El Presidente del Consejo Escolar del Esfado definio la lectura como la
‘puerta que nos abre el acceso al mundo infelectual’, el que nos hace
“especificamente humanos”, y alabé la labor que realiza la FEMP como
impulsor y coordinador de las acciones que desarrollan los municipios en
materia de animacion de la lectura, asi como su participacion acfiva en los
diversos 6rganos de discusion y trabajo del Consejo Escolar del Estado.

Una vez finalizado el acto de apertura del Encuentro, el Secretario Ge-
neral de la FEMP present6 a la escrifora gallega Ledicia Costas, gana-
dora del Premio Nacional de Literatura Infantil y Juvenil 2015, que in-
tervino a continuacion con la ponencia ‘Un vigje plagado de estrellas’.

En este VIl Encuentro entre Enfidades Locales sobre Promocion de la
Lectura Infantil y Juvenil, ademds de los responsables de las bibliofe-
cas municipales, fuvieron una participacion destacada representantes
del mundo editorial, escritores, libreros, ilustradores, académicos y ex-
pertos en literatura infantil y juvenil. %

29



30

GOBIERNOLOCAL

Accesibilidad en vias y espacios publicos

Avanzar en el cambio de actitud en la planificacion urbana y fomentar la fransversalidad de las actuaciones en las
politicas municipales. Con la mira puesta en estos objetivos tuvo lugar en recientemente en la FEMP una jornada técnica
sobre Accesibilidad en Vias y Espacios Publicos, en colaboracion con la Fundacion ACS.

La Jornada fue inaugurada por el Secrefario General de la FEMP,
Juan Avila, que destacé la importancia de la transversalidad en la
planificacion municipal con respecto a la accesibilidad, sefialando
que las Entidades Locales deben tener en cuenta el concepto de mo-
vilidad en la ciudad como eje bdsico en el disefio de los territorios
del siglo XXI.

Al respecto, recordd que la FEMP, en sus resoluciones aprobadas
en el ultimo Pleno de la Federacion, promueve la consolidacion de
la accesibilidad como principio inspirador de la actuacion politica y
administrativa en las Administraciones locales y el conocimiento y
difusion de buenas prdcticas en este dmbito.

Asimismo, desde la Federacion se propicia la colaboracion me-
diante acuerdos con otras administraciones y organizaciones para
impulsar estrategias y lineas de tfrabajo en aras al logro de la acce-
sibilidad universal; asi como la formacién de técnicos municipales
para mejorar la gestion en esta materia.

En el contexto actual, sefiald Juan Avila, ya no se trata de que las
autoridades locales realicen obras o planes de accesibilidad, sino
que ésfa sea una condicion importante de toda su gestion, con-
templando todos aquellos elementos de movilidad, comunicacion y
comprension que conforman los espacios publicos, l0s servicios y
los equipamientos municipales.

A partir de aqui, el siguiente reto seria hacer que la transversalidad
en las politicas de accesibilidad sea real y para ello las figuras de
planeamiento deben establecer mecanismos para hacerla efectiva.
Del mismo modo que es imprescindible la participacion ciudadana
y que los sistemas de transporte den respuesta a las demandas de
todos los usuarios en igual medida.

En definitiva, tal y como se puso de manifiesto en el desarrollo
de la Jornada, el protagonista de la ciudad debe ser siempre el
peatén y las personas deben estar incluidas en los procesos de
disefio, de forma que la accesibilidad impregne todos y cada uno
de los ambitos de la vida cotidiana: participacion ciudadana, so-

ciedad, cultura, deporte, ocio, desarrollo urbanistico, movilidad y
transporte, entre ofros.

En las sesiones de trabajo celebradas en la FEMP el 19 de no-
viembre se abordaron temas como la accesibilidad en vias y espa-
cios publicos en municipios pequefios e intermedios; los problemas
de accesibilidad de las personas mayores; y los planes y proyectos
de rehabilitacion y recuperacion del fejido urbano, con una exposi-
cién sobre la experiencia de Alcobendas.

Ademds, se explico la metodologia para trabajar en planes y pro-
yectos de accesibilidad en vias y espacios publicos; la rehabilita-
cion de cascos histdricos en clave de accesibilidad; y la accesibi-
lidad multisensorial en el disefio de espacios pablicos urbanos. *

Como se puso de manifiesto en el desarrollo de la Jornada, el protagonista de la ciudad debe ser siempre
el peaton.



Compromiso para combatir el Alzheimer

La FEMP esta dispuesta a participar en el desarrollo de un plan nacional contra el Alzheimer y facilitard la difusion de
informacion entre los municipios para ayudar a atajar esta enfermedad.

De esta forma se expresé el Secretario General de la FEMP, Juan
Avila, durante la inauguracion del VI Congreso de Alzheimer que tuvo
lugar el pasado 12 de noviembre en Valladolid, organizado por la
Confederacion Espafiola de Asociaciones de Familiares de personas
con Alzheimer y otras Demencias CEAFA.

Juan Avila subrayé en su intervencion la importancia de la proxi-
midad de los Gobiernos Locales para la concienciacion ciudadana
sobre esta enfermedad, que afecta a enfermos y familiares, asi como
el compromiso de la Federacion a la que representa para sensibilizar
a los municipios a fravés de la difusion del programa Solidarios con
el Alzheimer.

La FEMP y CEAFA tienen suscrito un convenio de colaboracion,
desde el pasado mes de julio, que contempla, entre ofras activida-
des, la puesta en marcha de campafias de informacion y sensibili-
zacion entre las Entidades Locales, la difusion de buenas prdcticas y
la redaccion de recomendaciones y guias que fomenten la formacion
de los profesionales y pacientes.

El acuerdo contempla también la colaboracion en la construccion
de un Plan Nacional de Alzheimer que oriente la accién coordinada
y conjunta de todas las Administraciones y enfidades con el objetivo
de hacer de esta enfermedad una prioridad socio sanitaria. Precisa-
mente la necesidad de ese Plan Nacional fue uno de los aspectos
destacados por el representante de la FEMP.

El Secretario General de la FEMP estuvo acompafiado en el acto de
inauguracion por el Presidente de CEAFA, Koldo Aulestia; el Alcalde
de Sangtiesa, Angel Navallas; Rafaela Romero, Concejala de Valla-
dolid; y representantes de la Junta de Castilla y Leon.

El Alzheimer representa mds del 60% por ciento de la dependen-
cia en Espafia, con 1,2 millones de afectados, y supone un coste
anual de 36.000 millones de euros, segun CEAFA. Esta enfermedad
plantea, por tanto, un reto socio sanitario de primer orden para todas
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Juan Avila, segundo por la izquierda, en la mesa inaugural del Congreso.

las Administraciones y los Ayuntamientos, desde la proximidad a
los ciudadanos, estdn en la primera linea de esa respuesta comun.

Los expertos coinciden en la falta de recursos como un problema
recurrente para afrontar sus consecuencias y consideran necesario
implementar nuevos recursos que permitan a los enfermos de al-
zhéimer mantener su autonomia y que proporcionen informacion a
las familias sobre los cuidados mds oportunos.

Del mismo modo, apuntan a la posibilidad de generacion de redes
que potencien la labor de las asociaciones y de las organizaciones
profesionales que reciben cobertura municipal; asi como articular
una respuesta especifica para el dmbito rural, donde el envejeci-
miento de la poblacion y los problemas asociados a la soledad no
elegida requieren de una especial atencion y de recursos diferen-
ciados. *
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La FEMP ofrece en Paris

a colaboracion de las ciudades

espanolas en la acogida a refugiados

Los Gobiernos Locales espafioles se ofrecen como ciudades de acogida y la FEMP jugard un importante y decidido papel
de coordinacion para que este proceso se haga de la forma mds rdpida y eficaz. Asi lo puso de manifiesto el representante
de la Federacion, David Lucas, ante el Comité Director del Consejo de Municipios y Regiones de Europa (CMRE), reunido

en Paris, el pasado 7 de diciembre.

El Alcalde de Mostoles habld en este organismo en calidad de
Presidente de Comision de Relaciones Internacionales de la FEMP,
para explicar la propuesta destinada a coordinar a la totalidad de
las Entidades Locales espafolas en la gestion de la crisis de los
refugiados, que “no debe ser confemplada unicamente como una
Sifuacion de emergencia sino que requiere de una vision a medio
y largo plazo’.

David Lucas destacd que “/os Gobiernos Locales en Espafia no
afronfan en vacio la actual crisis humanitaria de los refugiados,
sino que cuentan con una frayectoria que les avala y que se fradu-
ce en la voluntad de dar una respuesta dgil y eficaZ . Para facilitar
esta respuesta, estd en marcha la Oficina de Coordinacion Muni-
cipal de Ayuda al Refugiado de la FEMP, reforzada con una oficina
fisica ubicada en sus dependencias.

En su intervencion, explicd también que la FEMP trabaja es-
frechamente con organizaciones del Tercer Sector, en concreto
con Accem, CEAR y Cruz Roja, en actuaciones de promocion
de la sensibilizacién respecto al valor posifivo que aportaran
las personas refugiadas; de formacion de funcionarios y tra-
bajadores municipales en materia de acogida e integracion; y
de intervencion directa en lo concerniente al empadronamien-
to, la escolarizacion o la formacion ocupacional.

También en Paris, y con presencia de representantes de la
FEMP, el Comité de las Regiones respaldé con amplio apo-
yo la estrategia de la Agenda Europea de Migracion, donde
queda reconocido el papel clave que deben jugar los Entes
Locales y Regionales europeos. En esa linea, el Comisa-
rio de Migracion, Asuntos de Inferior y Ciudadania, Dimitris
Avramopoulos, resalto que “hoy en dia son los Enfes Locales
los que se hallan en primera linea y aporfan respuestas a
las necesidades tanto inmediatas como a largo plazo de los
recién llegados’.

En la ulfima Junfa de Gobierno de la FEMP se dio el visto bue-
no al contenido del Convenio Marco de colaboracion con Accem,
CEAR y Cruz Roja, que serd firmado en fechas proximas.

En el convenio quedardn plasmados el dmbito de colaboracion
y las actividades de acogida e integracion, asi como las dreas en
las que se desarrollard la colaboracion, como el intercambio de
informacion, la mejora del acceso de las personas migrantes y
refugiadas a los servicios sociales que ofrecen las Enfidades Lo-
cales, la prevencion de situaciones de riesgo o la promocién de la
convivencia ciudadana en el entorno local, entre ofras. x

Los Alcaldes de Mostoles, David Lucas, en primer término, y de Soria, Carlos Martinez, en el Comité Director del CMRE.



Ultimado el contenido del Convenio Marco que se firmara
con CEAR, Cruz Roja y Accem

Accem: el riesgo del olvido

Julia Ferndndez Quintanilla, Directora Ge-
neral de Accem, valora para Carta Local la
situacion actual de los refugiados que estdn
o0 intentan entrar en Europa, agravada por
las condiciones en las que se encuentran en
estos momentos, con la llegada del invierno
y la “cada vez mds insostenible situacion
debido al incremento del flujo”. Lamenta-
blemente fambién, anade, por los atentados
terroristas de Paris, “que han dado lugar a
una paralizacion, adn mayor, en el proceso
de reubicacion al que se habia compromefi-
do Europd’. “Esto conduce al olvido, a que
esfas personas y su sifuacion desaparezean
de la agenda politica y los medios de comu-
nicacion’, afiade.

Quinfanilla pide que se actle y que se
cumplan las decisiones fomadas, porque
Se programan reuniones sin que se llegue
a ejecutar ninguna decision: “Hay que decir
menos y hacer mas’.

Sobre el papel de los Gobiernos Locales, apunta que es
“crucial y fundamentafl’, porque la crisis de las personas re-
fugiadas va mds alld de la llegada y la acogida pasa por la
integracion. “Sin su colaboracion no hay infegracion posible
para las personas que se incorporan a la sociedad espariola
desde ofros paises, ya que fienen la responsabilidad de fraba-
Jar la cohesion social en su ferriforio, asi como la acogida y la
infegracion social de estas personas en el dia a did".

Accem considera que es necesario implementar planes loca-
les de infegracion desde una perspectiva global, en el sentido

Julia Ferndndez Quinfanilla, Direcfora de Accem.

de que hay que instrumentar recursos que
vayan destinados al bienestar de foda la
ciudadania, entre la que se encuentran
las personas refugiadas. “Si no se hace
desde esfe enfoque se corre el riesgo de
que se fomen medidas, o sean percibidas
como diferenciadas lo que puede derivar
en que sean vistas por otros vecinos y ve-
cinas como discriminaforias hacia otras
personas, vecinos y vecinas, en sifuacion
de vulnerabilidad’

Ademds, hay que gestionar para todo el
mundo y comunicarlo. Por eso fambién “es
importante que los Ayuntamientos se impli-
quen en difundir mensajes que expliquen a
la ciudadania la realidad de las personas
refugiadas, los recursos que se empleardn
y como, asi como en camparias de sen-
Sibilizacion que prevengan comportamien-
fos xenofobos o discriminaforios’.

“En Accem pensamos que los Ayuntamientos, al ser las ad-
ministraciones mads cercanas, son los que fienen la capacidad
de defectar y gestionar qué recursos son los mds importanifes
para el bienestar de sus ciudadanas y ciudadanos y que dicho
bienestar estd intimamente relacionado con fodo lo que fenga
que ver con la convivencia, la diversidad y la cohesion social’,
afirma la representante de Accem. Por eso, “hay que promo-
ver espacios de participacion entre los vecinos y frabajar para
que no haya zonas segregadas denfro de las poblaciones’.
“Consequir que, respefando la identidad de la ciudadania, la
sociedad sea permeable y que en élla fodas las personas sean
Sujefos de derecho’, concluye.
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Declaracion de la FEMP contra la violencia de genero

Con motivo del “25 de noviembre, Dia Internacional de la Eliminacion de la Violencia contra la Mujer”, la FEMP emiti6
una Declaracion Institucional en la que nuevamente ponia de manifiesto su compromiso, y el de los Gobiernos Locales,
en la lucha contra la violencia de género.

El texto subraya el inferés en colaborar ante cualquier manifestacion de
violencia y reitera el compromiso para apoyar e impulsar medidas que
promuevan su eliminacion.

El fexto infegro de lo Declaracion es el siguiente:

«Un afo mas, la Federacion Espariola de Municipios y Pro-

En la Declaracion, la FEMP “insfa a fodos los Ayuntamientos, Dipufa- vincias (FEMP) se suma a la conmemoracion del Dia Inter-
ciones Provinciales, Cabildos y Consejos Insulares, a reforzar las accio- nacional de la Eliminacion de la Violencia contra la Mujer,
nes dirigidas a sensibilizar al conjunto de la ciudadania sobre la realidad renovando el compromiso de colaborar ante cualquier mani-
de la violencia de ge’nero, a prevenir las sifuaciones de la vida local que festacion de violencia y reiterando nuestro compromiso para

puedan propiciarla, asi como a infervenir sobre sus manifestaciones, a apoyar e impulsar medidas que promuevan su eliminacion.
fin ae proseguir en el avance hacia una sociedad libre de la misma’.

La FEMP persevera en el empefio de desarrollar planes y
programas municipales encaminados a este fin y favorece la
difusion de programas de sensibilizacion y atencion a las mu-
jeres victimas de violencia de genero y a sus hijos reforzando
las relaciones con el Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales
e Igualdad.

Cuando se cumplen dieciséis anos desde que la Asamblea
General de Naciones Unidas declarara el 25 de noviembre
como el Dia Internacional de la Eliminacion de la Violencia
contra la Mujer, la FEMP hace un llamamiento para reforzar la
coordinacion de los esfuerzos en la atencion a las victimas y
sus familias y a la promocion de herramientas eficaces para
erradicar la violencia contfra las mujeres y las nifas.

La Junta de Gobierno de la FEMP insta a todos los Ayun-
tamienfos, Diputaciones Provinciales, Cabildos y Consgjos
Insulares, a reforzar las acciones dirigidas a sensibilizar al
conjunto de la ciudadania sobre la realidad de la violencia de
genero, a prevenir las situaciones de la vida local que puedan
propiciarla, asi como a infervenir sobre sus manifestaciones,
a fin de proseguir en el avance hacia una sociedad libre de
la misma».

sk b AT

La Federacion renueva su compromiso de colaborar
ante cualquier manifestacidn de violencia y reitera su apoyo e impulso de medidas
que promuevan su eliminacion
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Ciudades "“inteligentes” de Espafia y Portugal acogeran
proyectos innovadores

Dieciocho proyectos innovadores para mejorar la gestion y la calidad de vida urbana, presentados por otros tantos
emprendedores espaiioles y portugueses, podrdn ponerse en marcha en distintas ciudades de la Peninsula que se han

ofrecido como laboratorios urbanos para el desarrollo de estas iniciativas.

La Asamblea anual de la Red Espafiola de Ciudades Inteligentes (RECI),
que reuni6 a Alcaldes y Concejales de sus 65 municipios asociados, dio
cuenta del resultado del evento “startup4cities” 2015, celebrado en el
marco del Smart City Expo World Congress, que tuvo lugar en la localidad
barcelonesa de L'Hospitalet de Llobregat, el pasado 18 de noviembre.

La convocatoria startup4cities 2015, desarrollada paralelamente en
Espafia y Portugal, en virtud del acuerdo de colaboracion enire RECI y la
Red Portuguesa de Ciudades Infeligentes (RENER), ha estado dirigida a
emprendedores y start-ups de base tecnoldgica con ideas innovadoras
para dar respuesta a los nuevos desafios del desarrollo urbano.

De los 108 proyectos recibidos, un Jurado de Expertos eligié los 18
mejores proyectos de la convocatoria, que fueron presentados ante los
Ayuntamientos de RECI y RENER, que eligieron los que consideran mas
interesantes para tesfar su funcionamiento y viabilidad como negocio e
implantarlos en sus respectivas ciudades.

Inigo de la Serna, Presidente de RECI y Alcalde de Santander, felicito a
todos los emprendedores seleccionados y se mosird muy satisfecho por
el resultado de la convocatoria, ‘que sin auda permifird a nuestas ciu-
dades ser pioneras en la implantacion de soluciones innovadoras con las
que mejorar la calidad de la prestacion de los servicios a la ciudadania”.

Por su parte, José Castro, Teniente de Alcalde de Espacio Pdblico,
Urbanismo vy Sostenibilidad de L'Hospitalet de Llobregat, Ayunfamiento an-
fitrién, destacd la importancia de “dar respuesta a las expeciativas de una
poblacion cada vez mds exigente y helerogénea, que reclama una mayor
calidad de los servicios y espacios publicos, mejores politicas sociales,
mayor bienestar y calidad de vida’.

La Asamblea de RECI tratd las actuaciones llevadas a cabo por su Ofici-
na Técnica y sus cinco Grupos de Trabajo en el ditimo afio, los convenios
de colaboracion formados y los congresos y jornadas en los que ha par-
ticipado. %

Proyectos “startup4cities”
2015 mas valorados

Participare (Portugal). Plataforma basada en la nube que permite po-
tenciar la democracia participativa mediante la inferaccion entre las
auforidades locales y los ciudadanos, contribuyendo a prdcticas de
gesfion abierta.

Hackity App (Madrid, Espana). Plataforma web en la que los ciuda-
danos proponen acciones para mejorar su ciudad y permite que sean
ellos mismos quienes se coordinen para ejecutar esas mejoras.

Lazzus (Asturias, Espaia). Aplicacion para personas fotal o parcial-
mente invidentes que les permite defectar su ubicacion exacta y des-
cribir su enforno, configurando la informacion a recibir segun fipo de
SEIVicios cercanos, su localizacion y orientacion.

Vadecity (Barcelona, Espafia). Sistema seguro de aparcamiento de
biciclefas dotado de un sistema de pago por uso mediante farjeta con-
tactless.

Mapp4all (Barcelona, Espaia). App que recoge todo fipo de puntos
de inferés de la ciudad (restaurantes, hofeles, cines, comercios...)
que son accesibles para personas con movilidad reducida.

Danok (Alava, Espafia). Servicio que facilita la movilidad por la ciu-
dad de las personas con discapacidad cognitiva y/o visual, permi-
fiéndoles conocer su posicion, incluso en interiores, y ofreciéndoles
informacion precisa del entorno.

Shotl (Barcelona, Espaiia). Mediante una app movil, los usuarios se
ponen en contacto con ofras personas que comparten su mismo des-
tino y solicitan un servicio de fransporte.

35



36

REPORTAJE

Los clasicos navidefios de nueve municipios espanoles

Espafia atesora mdaltiples costumbres relacionadas con la Navidad, algunas de ellas muy populares, que perduran a
lo largo de la historia, y que hacen que estas fechas sean vividas con una gran intensidad en sus lugares originarios.
Productos tipicos de la gastronomia, cabalgatas de Reyes, la construccion de juguetes, los abetos o la celebracion de
la loteria son cldsicos navidefios asociados invariablemente a determinados municipios espafioles. Hemos hecho una
seleccion de nueve de ellos: los mazapanes de Sonseca, el turron de Jijona, los polvorones de Estepa, las uvas de
Vinalopd, las almejas de Carril, los juguetes de Ibi, la Cabalgata de Alcoy, la loteria de Sort y los abetos de Espinelves.

La ruta por los pueblos mds dulces de Espafia tiene, sin duda, una para-
da obligatoria en Sonseca, en la provincia de Toledo, la cuna del mazapdn.
El cartel que da la bienvenida a los vigjeros que llegan a este municipio
castellano-manchego es inequivoco: “Sonseca, muebles, fextil y maza-
padn’. Desde hace casi un siglo, la industria del mazapdn lleva el nombre
de Sonseca a todos los rincones de Esparia y del mundo ya que exporta el
20% de sus elaboraciones a mas de 70 paises.

Y lo hace en cualquier época pues abundan diferentes formas de con-
sumir este producto, de receta casi milenaria y origen incierto, a lo largo
del afio, desde los ‘Huesos de Sanfo”en Semana Santa a las famosas
“figuritas' en Navidad. Una de las formas mds peculiares de consumirlo y
atemporal es en *Sopa Almenard’, un postre frio elaborado a base de leche,
pasta de mazapdn y pan.

De los 11.000 habitantes que tiene Sonseca aproximadamente mil fra-
bajan en la produccion de turrones, mazapanes y ofros productos fipicos
navidefios, lo que significa el 15% de la poblacion acfiva. Sonseca fiene
ademds su propio Museo del Mazapdn, propiedad de Delaviuda, que or-
ganiza visitas a la fdbrica para mostrar, a fravés de sus grandes pasillos
acristalados, la elaboracion del mazapdn de ayer y de hoy.

La industria del juguete lo ha supuesto todo para Ibi. Durante 100 afios
esta localidad, ubicada en la provincia de Alicante, la ha visto crecer y ha
visfo como la convertia a nivel nacional en la inconfundible Villa del Ju-
guete. Desde que a principios del siglo XX unos hojalateros se decidieran a
fabricar pequefios juguetes, ufilizando refales de su produccion artesanal,
ya han sido mds de 50 las facforias, que han llenado de ilusion a millones
de hogares espafioles y extranjeros, llevando asi el nombre de Ibi por fodos
los rincones del mundo.

Gracias al apoyo de la Asociacion Espafiola de Fabricantes de Juguefes
y del Instituto Tecnoldgico del Juguete, ambos con sede en el municipio, y
del Ayuntamiento de Ibi, el juguete tiene en Ibi su mejor denominacion de
origen. Los juguetes nacieron aqui y hoy siguen siendo parte importante en
la vida de sus ciudadanos, que pueden confemplar su historia en el Museo
Valenciano del Juguete, donde los suefios nunca desaparecen.

En palabras de Rafael Serralta, Alcalde de Ibi, gran conocedor del sector
por haberse dedicado a la industria del juguete antes de entrar en politica,
‘fo que hoy es Ibi se lo debe indudablemente al juguere. Nos encontramos
én el puesto 136 del ranking de peso industrial de Esparia y actual-
mente el juguete constifuye un 17% de la facturacion. EIl negocio del

El mazapdn lleva el nombre de Sonseca a fodos los rincones de Espafia.

Museo del Juguete de Ibi.



Juguete es muy complicado: alfa estacionalidad, ciclo de vida del
proaucto corfo, por lo que supone una gran inversion en disefo,
investigacion y matriceria, y ademds se afiade el factor estacional de
su venfa. Si un empresario es capaz de llevar a cabo con éxifo un
proyecto con dichas condiciones financieras y de inversion, es capaz
de hacerlo con cualquier sector industrial, ya que la exigencia la fiene
frabajada. Por fanfo, la diversificacion industrial en Ibi 6s mds que
una realidad’.

Hablar de Jijona, es hablar de turrén, el postre elaborado con azdcar,
miel y almendra, que ha franscendido fronteras y conquistado pala-
dares en todo el mundo. Y que aungue es fipico de la Navidad, se
consume a lo largo de todo el afio y de muchas maneras diferentes.
En la actualidad, las fabricas turroneras se han agrupado mediante la
creacion del Consejo Regulador de Jijona y Turrdn de Alicante cuya
produccion supone casi el 60% del total de la produccion nacional y
con un importante volumen de exportacion.

Desde el Ayuntamiento de este municipio se organizan durante el afio
multiples actividades para su promocion. Entre ellas destaca la Feria de
Navidad de Jijona, que este afio ya ha celebrado su VI edicién. En este
evento, que fuvo lugar entre el 5 y el 8 de diciembre, hubo exposifores
de turrones y dulces, expositores de la Asociacion de Comerciantes y
Empresarios de Jijona, expositores gastrondmicos, artesanos y exposi-
tores de ofras asociaciones de la localidad.
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El Ayuntamiento de Jijona organiza mdlfiples actividades para la promocion del furron.

En la misma Cuna del Turron, concrefamente en la Avenida Constitucion,
mds conocida como “La Placa” por los jijonencos, alrededor de 90 stands
tuvieron presencia, con nombres y apellidos tan conocidos como Picd,
Antiu Xixona, EI Lobo, Sirvent, Verdd, Coloma, Garrigos, Mira, o Sanchis.

Durante la Feria las opciones para conocer Jijona han sido muy varia-
das, desde la realizacion de falleres para nifios y no fan nifios, degus-
taciones y demostraciones gastrondmicas, atracciones infantiles, visitas
guiadas por el casco antiguo y diversas actuaciones.

Al anochecer del dia 5 de enero tiene lugar en Alcoy uno de los acontecimientos mas esperados del
afo. Su celebracion se viene realizando de forma continuada desde 1885, si bien sus antecedentes
documentales se remontan al afio 1866. Es, sin lugar a dudas, una de las Cabalgatas de Reyes Magos
mds antiguas de cuantas se celebran en Espafia y, posiblemente, en el mundo. En noviembre de 2001,
la Cabalgata de Alcoy merecid la declaracion de Fiesta de Interés Turistico Nacional.

Actualmente, de su organizacion se ocupa la Concejalia de Fiesfas del Ayuntamiento de Alcoy, en
colaboracion de la Asociacion de San Jorge. En la Cabalgata participan més de mil alcoyanos: pajes y
antorcheros, servidores y escoltas; carros engalanados y carrozas; las bandas de musica locales y los
grupos de danzas ‘Carrascal” y ‘Sant Jordi’,

Todos conocen su papel y adnan su esfuerzo para dar calor y brillantez a la visita de Melchor, Gaspar
y Baltasar, que avanzan con sunfuosidad sobre elegantes camellos. Ellos son el centro de la afencion
de miles de miradas y a ellos les aproximan a los mds pequefios para recibir una caricia o un beso.
La luz de las antorchas contribuye a dotar de magia este espectdculo visual que Se enriquece y gana
en suntuosidad con melodias musicales escritas para la ocasion, que inferpretan las tres bandas de
la localidad (‘Corporacion Musical Primitiva’, ‘Sociedad Musica Nueva” y “Unién Musical’) y diferentes
agrupaciones de dulzainas y fambores.

La Cabalga de Reyes Magos de Alcoy tiene sus origenes en 1866.
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La Bruja de Oro, uno de los simbolos de la Loteria Nacional.

A orillas del rio Noguera Pallaresa, en el norfe de Lleida, se encuentra
Sort. Alli se ubica La bruixa d’or (La Bruja de Oro), uno de los simbolos
de la Loteria Nacional. Es, junto a la madrilefia “Dofia Manolita”, la ad-
ministracion mds famosa de Espafia y una de las que mds vende a lo
largo del afio. Por eso en los dias previos al sorfeo de Navidad hay largas
colas en la Avenida de la Generalitat de Catalufia.

Fundada a finales de los 80 por su actual duefio, Xabier Gabriel, en el
afio 1994 le cay6 el gordo de la loteria del Nifio. Este premio marcé un
antes y un después. Desde entonces son cienfos de miles las personas
que confian en esta administracion para comprar el décimo que les con-
vertird en millonarios.

Las almejas de Carril

Ofro municipio que vive con gran infensidad estas fiestas navidenas
es Vilagarcia de Arousa (Pontevedra). Alli estd la localidad de Carril,
de donde proceden las almejas mds famosas de Espafia, las almejas
de Carril, ofro de los productos fradicionales de estas fechas. El plato
estrella de esta parroquia, que siempre ha vivido por y para el mar, son
las almejas a la marinera, que por su excelencia le ha proporcionado el
sobrenombre de “Paraiso de la Aimeja”. "No hay ningdn fruco de cocina.
En la almeja estd la clave’, dicen los que entienden de estos menesteres.

Y dicen mds cosas. Por ejemplo, el Presidente de la Agrupacion de
Productfores de Parques de Cultivo de Carril, José Luis Villanueva, no
s6lo presume del sabor de la almeja de Carril sino de sus caracferisticas
como producto saludable. “Segtin un estudio realizado por experfos en
nutricion, la almeja carrilexa fiene hasta un 40% menos de colesterol que
las culfivadas en ofros lugares y fienen hasta un 42% mds de rendimien-
fo en came’, afirma.

Sin embargo, a pesar de que Sort es conocida en toda Esparia por su
administracion de loteria, desde el Ayuntamiento reivindican que Sort es
mucho mas: ‘Creemos que es inferesante presentar Sorf como algo mas
que una adminisiracion de loferia. Sabemos que en €l resfo de Espania
se nos conoce por la loferia, pero en realidad es un destino furistico de
montafia que ofrece mucho mds, fambién en Navidad”, aseguran desde
el Consistorio.

Las uvas de Vinalpd se convierfen en las grandes profagonistas de fin
de ario. Miles de hogares esparioles disfrutan de la llegada del nuevo afio
con doce granos de la uva embolsada de Vinalopd. Concretamente, s6lo
durante esa noche se consume un fofal de dos millones de kilos. Geogrdfi-
camente, la Denominacion de Origen “Uva de Mesa Embolsada Vinalop6”
comprende los términos municipales de Agost, Aspe, Hondon de los Frailes,
Hondon de las Nieves, Monforte del Cid, Novelda y La Romana, todo ellos
situados en la comarca del Medio Vinalopo, en la provincia de Alicante.

Muy consumida en Navidad, especialmente para dar suerte al Afio Nue-
vo, esta uva tardia es de la variedad Aledo y su coloracién uniforme, piel
fina y sabor dulce neutro la convierten en la favorita del periodo navidefio.
Las cualidades singulares de estas uvas son posibles gracias a un proceso
tnico en el mundo de embolsado a mano de los racimos, un procedimien-
to artesanal y laborioso que se sigue desde 1919y que se realiza en pleno
verano, empleando durante varias semanas a unos 10.000 trabajodores
agrarios. Es entonces cuando la vida se fransforma en la comarca, la ciu-
dod se traslada al campo v llegan los temporeros.

Las almejas de Carril, ofro de los productos fradicionales de esfas fechas.

Precisamente esta Agrupacion de Productores cred en 1992 la Fiesta
de la Aimeja de Carril con el fin de promocionar el famoso bivalvo, asi
como divulgar y poner en valor la actividod marisquera, y promover el
turismo gastronémico de la zona, afrayendo a miles de visitantes en
cada edicion.
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Las uvas de Vinalop6 fienen unas cualidades singulares.

Segun los calculos del Consejo Regulador, que agrupa a entre 600 y
700 agricultores del Vinalopd, la produccién de uva Aledo se sittia en esta
campaiia en torno a 22 millones de kilogramos, de los que 2 millones se
ingerirdn con las doce ultimas campanadas de 2015.

Espinelves es un pequefio pueblo de apenas 200 habitantes de la comarca
de Osona en la provincia de Girona. Es popular por su entorno natural, su
iglesia romanica, pero esencialmente por su peculiar especialidad: el cultivo
de abetos. Situado dentro del bosque mds grande de Catalufia, en la zona del
Montseny-Guilleries, en plena montafia y cerca del mar, Espinelves es una
zona con frescas arboledas, aguas limpias y aires puros que se ha convertido
en el principal productor de drboles de Navidad de toda Esparia. Por eso, la
fradicion es venir a comprarlos aqui. Sobre fodo quien busca el mejor ejemplar.
Los hay de fodos los tamafios y para fodos los bolsillos, desde 12 a 40 euros.

Para dar a conocer todas las posibilidades y recursos de este pueblo se
cred hace mds de fres décadas la Feria del Abeto. Desde entonces ha ido
creciendo afio fras afo hasfa convertirse en la segunda feria de Navidad mds
importante de Catalunya en cuanto a nimero de visifantes y una de las mas
anfiguas que se realizan durante estas fechas. En ella se ofrecen, ademds de
una gran variedad de abetos, distinfos producfos naturales y gastronémicos.
La edicion de este afio fuvo lugar entre el 5y el 13 de diciembre y se calcula
que por ella han pasado mds de 70.000 personas. *

Espinelves es el principal productor de drboles de Navidad de toda Espaia.

En el término municipal de Estepa, ubicado en la zona sureste de
la provincia de Sevilla, se asientan todas las industrias dedicadas
a la elaboracion y envasado de los productos denominados “Man-
tecados de Estepa”. En esfa localidad existio siempre una larga
fradicion dulcera de alta reputacion. De hecho, en el siglo XVI fue
un pastelero quien, en representacion de su gremio, firmé en la fran-
saccion que se hizo de esfos pagos al primer Marqués de Estepa.

El origen del mantecado se remonta al siglo XVI en el Convento
de Santfa Clara de Estepa, donde se conservan referencias a la ela-
boracion de “Mantecados de Estepa” con recetas antiguas, y donde
incluso fuvieron confiteros contratados para atender la demanda
que les llegaba de Sevilla o Madrid.

Actualmente durante la campafia de Navidad, Estepa se fransfor-
ma en una ciudad que vive por y para los mantecados y polvoro-
nes. Por fradicién, casi la totalidad de familias de Estepa participan
en algunas de las labores que se desarrollan en las 20 fabricas que
actualmente producen “Mantecados de Esfepa” y que estas fechas
ponen en el mercado hasta 20 millones de kilos de este dulce. Esfe
hecho hace que hoy en dia, las empresas tengan un fuerte cardcter
familiar y vayan pasando de generacion en generacion, llegando
algunas fabricas a ser dirigidas por la fercera generacion familiar.

Ademds, de agosto a diciembre, los fabricantes locales propor-
cionan empleo directo a mas de 2.000 personas, aparte de los que
generan las sinergias econdmicas con distribuidores, proveedores
de materias primas o imprentas.

Estepa se fransforma en una ciudad que vive por y para los Mantecados y Polvorones.
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Gestion de residuos y cambio climatico: el reto local

El importante papel que juegan las Administraciones Locales en la gestion de residuos fue el fema principal de la Jornada
que tuvo lugar en Fuenlabrada, organizada por la FEMP, en colaboracién con el Ayuntamiento de esta localidad y la

empresa Ecoembes.

En el transcurso de la jornada se abordo el papel de las
Entidades Locales en el objetivo de mitigacién del cambio
climdtico, en concreto en lo relativo a la gestion de resi-
duos, y el estado actual de desarrollo del Plan Marco de
Residuos.

Asimismo, fue presentado el informe de la FEMP sobre la
apuesta municipal para el cumplimiento del objetivo 2020
de reciclado y el Manual para el disefio de paginas web
sobre residuos, realizado también por la Federacion, asi
como ofro informe de la OCU relafivo a paginas web sobre
informacion de residuos.

Los participantes destacaron la importancia de la cele-
bracién de este evento, coincidiendo con la cumbre que
tiene lugar estos dias en Paris, por la urgencia en la adop-
cion de medidas que contribuyan a luchar contra el cambio
climdtico y han resaltado el papel que fienen los Ayunta-
mientos en este sentido.

El encuentro fue inaugurado por el Alcalde de Fuenlabrada,
Manuel Robles; la Directora General de Calidad y Evaluacion Ambiental
y Medio Natural, Guillermina Yanguas; la Directora General de Politicas
Locales de la FEMP, Eli Ferndndez; y el Director General de Ecoembes,
Oscar Martin.

Manuel Robles, en su doble papel de anfitrién y miembro de la Junta
de Gobierno de la FEMP, explico la gestion de su gobierno municipal
en medio ambiente y recogida de residuos y la adopcion de medidas
puestas en marcha desde mediados de los afios ochenta, entre ellas
el modelo de “islas ecoldgicas” que propicia que el reciclado no llegue
confaminado. Fuenlabrada es la segunda ciudad espafiola de mds de
100.000 habitantes que mds recicla, apunto el Regidor.

Por su parfe la Directora General de Calidad y Evaluacion Am-
biental y Medio Natural del Ministerio de Agricultura, Alimentacion
y Medio Ambiente, Guillermina Yanguas, puso el acento en la im-
portancia del avance en Europa de la aplicacion de la economia
circular, en la que todos los recursos se ufilizan, para lograr mayor
eficiencia y competitividad.

El Alcalde de Fuenlabrada, en la Jomada de la FEMP y Ecoembes.

Eli Fernandez, en representacion de la FEMP, hablé de la ‘importan-
fe farea” que lleva a cabo la Federacion, de impulso de politicas de
adaptacion y mitigacion frente al cambio climdtico, con programas y
convenios que favorezcan la reduccion de las emisiones de gases de
efecto invernadero, y puso como modelo de trabajo a la Red Espafiola
de Ciudades por el Clima.

Asimismo, destacd que la coordinacién administrativa es una pieza
esencial para esta farea, pero no menos importante es la cooperacion
de las Administraciones con los ciudadanos y con los agentes sociales.

El responsable de Ecoembes, Oscar Martin, apunté que en Espafia se
recicla el 73,7% y que gracias a esfe avance se han evitado la emision
a la atmosfera de mds de quince millones de foneladas de CO2.

En Espafia se generan al afio en torno a 23,3 millones de fone-
ladas de residuos, lo que equivale a casi 500 kg por habitante. Se



frata de datos de 2012 e incluye residuos domiciliarios
y comerciales. De este volumen, a las Administraciones
les corresponderia gestionar algo mads de 20 millones de
toneladas y el objetivo comunitario fijado para 2020 seria
de un 50% de dicho volumen.

En definitiva, para alcanzar esa meta las Administracio-
nes fendran que reciclar al menos unas 8,55 millones de
toneladas.

El estudio sobre la situacion actual de los residuos do-
mésticos en Espafia, elaborado por la FEMP, (ver nimero
278 de marzo de Carta Local) pone de manifiesto que no
estamos tan mal y que es preciso aprovechar y mejorar
lo que hay y completar infraestructuras. Y esto pasaria
por incrementar un 10,3% el reciclado, unos 50 millones
de gasto corriente en gestion municipal y una inversion
proéxima a 700 millones.

En concreto, el informe concluye que para mejorar hay
que fratar foda la fraccién “resto”, hasta llegar “cero ver-
tido directo”; incrementar la recogida selectiva, PC, vidrio
y envases ligeros; implementar las recogidas selectivas,
como textil, materia orgdnica en grandes generadores y
productores, uso de puntos limpios para muebles y ense-
res y grandes pldsticos; y mejorar el tratamiento y recu-
peracioén en las plantas actuales.

MANUAL TECNICO DE
COMUNICACION EFECTIVA

' SOBRE RESIDUOS PARA ENTIDADES LOCALES
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Formacion y transparencia
en la gestion de residuos

Desde el afio 2012, la
FEMP y Ecoembes cola-
boran para establecer
un marco institucional
en femas de gestion de
residuos de envases vy
desarrollo sostenible. En
particular, para fomentar
la mejora de la gestion
de los residuos urbanos,
especialmente envases, vy
avanzar en la viabilidad
economica, social y am-
biental de su gestion.

v

= LA GESTION
DE RESIDUOS
MUNICIPALES

S MUNMIFALE

Un aspecto esencial de
esta colaboracion son las actuaciones de formacion de fécnicos y responsa-
bles municipales y las acciones de informacion hacia los vecinos.

En el dmbito de la formacion, se ha desarrollado un Curso Online de FC
sobre Gestion de Residuos Urbanos, organizado por la Catedra Ecoembes y
promovido por la FEMP y Ecoembes.

Con las Unidades Didacticas del Curso se ha editado la Guia Técnica so-
bre la Gestion de Residuos Municipales, donde se recogen fodos los femas
que pueden servir de manual de consulfa a los técnicos y responsables
municipales.

Como complemento a la formacion a los técnicos municipales, acaba de
finalizar ofro Curso online sobre Disciplina Ambiental, orienfado a conocer
las actividades de inspeccion y control asi como las sanciones adminis-
trativas, con especial referencia al régimen sancionador por infracciones
derivadas de la gestion de residuos.

La FEMP también ha abierto en su pdgina web un Microsite especifico
sobre residuos, a modo de un foro digital donde los responsables politicos,
técnicos y empleados de la Entidades Locales puedan encontrar toda la
informacion relativa a la gestion de los residuos domésticos de competencia
local.
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Tecnicos municipales analizan las posibilidades del gas
para mejorar [a calidad del aire en las ciudades

Mds de medio centenar de responsables técnicos municipales participaron el pasado 26 de noviembre en la jornada
“Mejora de la Calidad del Aire en las Ciudades”, organizada por la Federacion Espafola de Municipios y Provincias
(FEMP) y la Asociacion Espaiiola del Gas (SEDIGAS), y en la que diversos agentes del sector energético e institucional
de nuestro pais han puesto sobre la mesa el problema real que supone la calidad del aire en las ciudades y las posibles

soluciones al mismo.

La jornada, organizada en el marco del convenio de cola-
boracion que mantienen ambas entidades, se celebrd en la
sede de la FEMP, en Madrid, vy es la primera de las dos citas
con técnicos municipales de cara a favorecer el desarrollo
sostenible de los entornos urbanos, y el papel que el gas
puede jugar en la consecucion de este objetivo. Estaba diri-
gida en especial a responsables de urbanismo, movilidad y
medio ambiente, arquitectos y técnicos.

En el acto de apertura, la Directora General de Politicas
Locales de la FEMP, Eli Fernandez, subray6 la importancia
de implicar a todos los actores en las politicas de lucha
contra el cambio climdtico. ‘Las Administfraciones Locales,
en concrefo, estdn haciendo un esfuerzo imporfante para
favorecer la reduccion de Gases de Efecto Invernadero y, de
hecho han disminuido sus emisiones enfre 2005 y 2012 en
un 17,32% en sectores de energia, residuos y agriculfura’,
afirmo.

Eli Fernandez se refirié a las medidas clave para desarro-
llar un modelo de ciudad mds eficiente y detall6 los diferentes cam-
pos de actuacion en los que las Entidades Locales pueden trabajar
para conseguir una gestion sostenible de la energia.

Por su parte, la Secretaria General de Sedigas, Marta Margarit, afir-
mao en su infervencion que ‘exisfe una serie de soluciones para mejo-
rar la calidad del aire de las ciudades y, de esta manera, confribuir a
mejorar la salud de los ciudadanos’. La confaminacion atmosférica

EDERACION ESPANOLA DE
AUNICIPIOS ¥ PROVINCIAS

IACION ESPANOLA DE MUNICIPIOS Y PROVINCIAS

Eli Ferndndez, Directora General de Polificas Locales de la FEMP, y Marfa Margarit, Secretaria General de SEDIGAS.

que existe en los entornos urbanos procede mayoritariamente del
transporte en un 70-80%. Sobre este punto, Margarit ha sentenciado
que ‘el gas natural para uso vehicular es el combustible mds efi-
ciente y sostenible ya que conjuga en equilibrio imporfantes ventajas
medioambientales, a fravés de la reduccion de emisiones y de una
menor confaminacion acustica”,

En Espafia son ya 4.600 los vehiculos que circulan con gas natural,
fundamentalmente autobuses y camiones de recogida de residuos,
en un total de 21 provincias



Se trata del primero de dos encuentros organizados por la FEMP y SEDIGAS en el
marco del convenio de colaboracion que mantienen con el objetivo de favorecer el
desarrollo de ciudades mas sostenibles

Mds de la mitad de la poblacién mundial reside en
espacios urbanos, y en buena parte de ellos, la cali-
dad del aire no es la adecuada. La OMS, ademds ha
alerfado de que en el mundo algo mds del 92% respi-
ra aire con niveles de confaminantes superiores a los
recomendados por la citada Organizacion.

Teniendo en cuenta que el origen de la confamina-
cion procede principalmente del fransporte, el gas se
configura, a juicio de los representantes de Sedigas,
como una alternativa real para los vehiculos, en la
medida que reduce mds de un 80% las emisiones de
Oxidos de nitrégeno, y casi el 100% las particulas en
suspension. Ademas, los motores de gas natural pro-
ducen hasta un 50% menos de emisién sonora que
los motores diésel.

En Espafia, son ya 4.600 vehiculos los que circulan
con gas natural, fundamentalmente autobuses en un
40% y camiones de recogida de residuos en un 29%;
y en total 21 provincias, entre las que se encuentran
Madrid, Barcelona, Sevilla y Valencia, disponen ya de
suministro de estaciones publicas. *

Ala jorada acudieron medio cenfenar responsables de urbanismo y medio ambiente en Ayuntamientos espafioles.

La situacion en los puertos

Asimismo, en el acto se hablé de la incorporacion del gas en los
puerfos, para evitar la confaminacion producida por los motores auxi-
liares de los barcos, y en la movilidad maritima (buques), como ofra
gran oportunidad que aporta el sector del gas a la mejora de la calidad
del aire en las ciudades portuarias.

En esfe marco, Esparia estd muy bien posicionada para el desarrollo
de esta nueva actividad por ser un referente de la industria del GNL (Gas
Natural Licuado) a nivel mundial y por la gran actividad de los puertos
esparioles, principalmente.

También se ha puesto de manifiesto la combustion residencial
como uno de los emisores de particulas en el aire. Concretamente
este sector emite el 12% de las emisiones a la atmaosfera. Es por
ello, que los sistemas térmicos de los edificios deben tender a elimi-
nar la generacion y expulsion a la atmadsfera de particulas. En este
senfido, por su nula emision de particulas, el gas natural es una
buena opcién.
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Jornada en [a FEMP sobre el Modelo de Ordenanza
de Rehabilitacion

Con el objetivo de dar a conocer el contenido del ‘Modelo de Ordenanza de Rehabilitacion’, el 20 de noviembre
se celebrd en la sede de la FEMP una jornada sobre Eficiencia Energética dirigida a los responsables técnicos
de urbanismo, edificacion y accesibilidad de todos los municipios de las Comunidades Autbnomas de Madrid,
Castilla-La Mancha, Comunidad Valenciana, La Rioja, Aragén, Murcia, Navarra, Pais Vasco y varias provincias

de Castilla y Ledn.

Las recientes modificaciones operadas en materia urbanistica y, en con-
crefo, en la edificacion en nuestro pais, han puesto de manifiesto la ne-
cesidad de llevar a cabo actuaciones que posibiliten la realizacion de in-
tervenciones de rehabilitacion, regeneracion y renovacion urbanas como
mecanismo para hacer efectivo el derecho constitucional a una vivienda
digna y adecuada, asi como la exigencia del deber de sus propiefarios
de mantener los inmuebles en adecuadas condiciones de conservacion.

En esfe contexto, y en virtud de un convenio suscrito en el afio 2013
por la Fundacion La Casa que Ahorra (FLCQA) y la FEMP, ambos orga-
nismos han desarrollado un ‘Modelo de Ordenanza de Rehabilitacion’.
Redactado a modo de texfo refundido de la normativa que afecta a la
rehabilitacion, tiene el objetivo de confribuir a resolver dudas a los técni-
cos municipales en esta materia ademds de permitir a los Ayuntamientos
mejorar la eficiencia energética de sus edificios y servir de apoyo y de
modelo para que los Ayuntamientos interesados puedan infervenir en su
parque edificado con criferios de eficiencia energética.

El Modelo propuesto recoge todos los aspectos que afectan a la rehabi-
lifacion, es decir, conservacion, accesibilidad y eficiencia energética, e
incluye la regulacion de las actuaciones mds comunes para cada uno de
estos aspectos. La Ordenanza tipo propuesta deberd adaptarse en cada
municipio, en funcién de su normativa y de los objetivos buscados por
cada Enfidad Local en materia de rehabilitacion.

En el marco de dicho convenio, se ha elaborado asimismo un documento
de recomendaciones sobre incentivos a la rehabilifacion, que analiza los
distinfos tipos de ayudas e incentivos para la mejora de la eficiencia ener-
gefica en la edificacion existentes a nivel europeo, estatal y comunitario.

Ademds, recoge buenas prdcticas a disposicion de la Administracion mu-
nicipal sobre acciones de fomento de la actividad rehabilitadora; detalla
los programas y lineas de financiacion impulsados por la Administracion
General del Esfado y analiza la situacion de las CCAA en materia de ayu-
das a la rehabilitacion con criterios de eficiencia energética.

Con la finalidad de proporcionar a las Administraciones Locales in-
formacion y herramientas para la puesta en marcha de medidas que
contribuyan a mejorar la eficiencia energética en el parque edificado,
a partir de un mejor conocimiento de la legislacion en vigor y para
dar a conocer las herramientas elaboradas conjuntamente, se van a
celebrar, en principio, otras dos Jornadas divulgativas: en Vigo, el 21
enero de 2016; y en Mdlaga en fecha pendiente de concretar. *

Sesion inaugural de la Jornada celebrada en la sede de la FEMP.

La Ordenanza tipo propuesta debera adaptarse en cada municipio en funcion de su
normativa y de sus objetivos en materia de rehabilitacion



"Juntos por la salud, un paso mas”
hacia una estrategia integrada

Reforzar la importancia del dmbito local para la promocion de la salud y la prevencion, intercambiar experiencias y, como
fin altimo, seguir avanzando en una estrategia nacional integrada, en la que los municipios tengan un protagonismo
destacado como Administracion mads cercana a los problemas ciudadanos.

Con estos objetivos se realizd, en la sede de la FEMP, la Il Jornada sobre
Implementacion local de la Estrategia de Promocién de la Salud y Pre-
vencion en el Sistema Nacional de Salud, en el marco del Convenio de
colaboracién suscrito enfre el Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e
Igualdad y la FEMP para el afio 2015.

Desde hace dos afios la FEMP y la Red Espafiola de Ciudades Saludables
frabajan junto con el Ministerio en la implementacion local de dicha Es-
frafegia, con el fin de contar con el mayor nimero posible de municipios
implicados en la misma. La Red, que cuenta con 153 Entidades Locales
adheridas que representan un fotal de 18.597.772 habitantes, es uno de
los principales agentes impulsores de esta iniciativa.

La Jornada fue inaugurada por el Secretario General de la FEMP, Juan
Avila, y la Directora General de Salud Pablica, Calidad e Innovacion,
Elena Andradas, y en ella participaron un centenar de representantes de
municipio -coordinadores locales y técnicos- implicados en el proceso de
adhesion a la Estrategia de Promocion de la Salud y Prevencion.

En su infervencion resalto, a proposito del objefivo de la Jornada, lo
fundamental que resulta enfocar cualquier asunto desde la perspectiva
municipal, y en concreto, en materia de salud, el hecho de que cualquier
politica o iniciativa se frate con una “vision fransversal’, porque todas
las actuaciones de los agentes participantes en la vida municipal afectan
directa e indirectamente a la salud de los ciudadanos.

Juan Avila también puso de manifiesfo la “generosidad” de las Adminis-
fraciones Locales, que no ponen reparos a la hora de compartir experien-
cias e informacion entre ellas y con ofras Administraciones, lo que facilita
la infegracion y coordinacion de esfuerzos de promocion y prevencion de
la salud entre todos los niveles, sectores y actores implicados.

Precisamente, esas experiencias y buenas prdcticas desarrolladas por
un gran nimero de municipios fueron puestas en valor por la Directora
General de Salud Publica, Calidad e Innovacion, Elena Andradas, quien
apunté la necesidad de profundizar en la coordinacion interterritorial para
avanzar en la implementacion de la Estrategia de Promocion de la Salud,
tanto a nivel nacional como local.

Uno de los grupos de frabajo que se formaron durante la Jornada.

En el franscurso de la Jornada se expusieron las experiencias llevadas a
cabo en Narén (A Coruia), Terrassa, Salamanca, Aimansa o la Comarca
de la Sidra (Asturias). Al mismo tiempo, se debatié sobre la constitucion
de mesa de coordinacion intersectorial y la elaboracion de un mapa con
los recursos que permita identificar a nivel local los recursos comunita-
rios existentes y que pueden contribuir a la mejora de la salud.

La Directora General de Salud Pdblica, Calidad e Innovacion hablé del
estado actual del proceso de implementacion local y sefiald los retos
pendientes mds importantes, enire ellos la optimizacion de la coordina-
cion entre Administraciones, por un lado, y entre la Salud Publica vy la
Atencion Primaria, por ofro, asi como la incorporacion de buenas prdcti-
cas basadas en las acciones municipales.

Elena Andradas explico que un Enfoque Integral de Promocion y Preven-
cion debe comprender desde la preconcepcion hasfa la ancianidad, y aten-
der a la complejidad, puesto que no solo interviene el sistema sanitario.

En esfos momentos son 121 los municipios adheridos o en proceso de
adhesion en toda Espafia a la Estrafegia de Promocién de la Salud y
Prevencion. Ademds, se han constituido 46 mesas de coordinacion infer-
sectorial, creadas como instrumento de trabajo y planificacion conjunta
para la implementacion de la Estrategia. *
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FERIAS

La innovacion en la gestion del turismo termal

La innovacion, como eje vertebrador de las nuevas corrientes de gestion del turismo termal y como herramienta para los
responsables locales que se mueven en el sector, permite dotar a los municipios con este tipo de recurso natural de un

desarrollo mads sostenible.

Con estas premisas, la FEMP organizé en Ourense, la provincia
mds rica en aguas fermales de todo el territorio espafol, una jor-
nadas de formacion sobre “Nuevos refos en la gestion de Villas Ter-
males” con el objefivo seguir mejorando la formacion en materia de
termalismo y de dotar a los gestores de este dmbito de herramientas
innovadoras que favorezcan avances y nuevos conocimientos.

La hasta entonces Presidenta de la Seccion de Villas Termales de
la FEMP y Alcaldesa de Lobios (Ourense), Maria del Carmen Ydfiez
Salgado, y el Vicepresidenfe de la Diputacion de Ourense, Rosendo
Ferndndez, inauguraron las jornadas de formacion, celebradas los
dias 18 y 19 de noviembre, y a las que asistieron técnicos en turis-
mo de las Entidades Locales y agentes de desarrollo local encarga-
dos de la gestion turistica en municipios con turismo termal.

Maria del Carmen Ydfiez explicd que el curso pretende mejorar la
competitividad de los destinos turisticos termales, a la vez que ‘dar
a conocer los diferenfes modelos de gestion furistica local de munici-
pios fermales, la imporfancia de la colaboracion publico-privada en
la gestion turistica local y el conocimiento de experiencias y buenas
prdcticas en la gestion de los municipios fermales”.

El Vicepresidente de la Diputacién, por su parte, destacd que los
cambios, la rapidez y el dinamismo del sector turistico ‘suponen un
refo que obliga a actualizar los conocimienfos de fodos los actores
en el dmbito del termalismo, instifuciones, enfes privados y el sector
académico”y afiadié que la formacion es imprescindible para “acer-
car los confenidos actuales y Ufiles que permifan la compefitividad
de los desfinos luristicos cuyo producto es el turismo fermal”.

El curso celebrado en Ourense se enmarca dentro del Plan de For-
macion de la FEMP. EI programa incluy6 aportaciones de los Ayun-
tamienfos de Ourense, Olmedo (Valladolid) y Bafios de Montemayor
(Cdceres), que trasladaron su experiencia como municipios turisti-
cos fermales.

Ofra de las actividades realizadas, en este caso a cargo de la
Diputacion de Ourense, consistio en la explicacion de como crear
un programa de termalismo social desde un dmbito local con el
uso de las nuevas tecnologias y la movilidad del fren. Ademds, se

FOTO: Villas Termales.

Maria del Carmen Ydfiez, anterior Presidenta de Villas Termales, y Rosendo Ferndndez, Vicepresidente de la
Diputacion de Ourense.

presentaron experiencias de colaboracion en red en villas termales
de Catalufia y funciond un taller para aprender a disefiar, crear y
promover un producto turistico. *



Avanzan los preparativos para FITUR 2016

La frigésimo sexta edicion de la Feria Internacional de Turismo, FITUR, se celebrard del 20 al 24 de enero de 2016
en Madrid. EI Certamen aspira a liderar un afio mas la condicion de punto de encuentro privilegiado para la industria
turistica global y como herramienta de negocio para favorecer sinergias e impulsar acuerdos y contactos comerciales.

IFEMA, institucion organizadora de FITUR 20186, infensifica los preparativos
de la préxima edicion con el objetivo de mejorar los resultados de su Gltima
convocatoria. En la edicién de 2015 participaron 9.419 empresas de 165
paises y se registraron 222.551 visitantes, de los cuales 125.084 eran
profesionales, con un incremento del 12% de visitantes profesionales
internacionales.

La Feria se celebrard en el mejor de los escenarios de los ltimos afios por
los que afraviesa el furismo, fanfo a nivel global como especificamente
en Espafia. Segun las previsiones de la OMT, Espafia alcanzard los 68
millones de furistas infernacionales en 2015, incrementdndose un 6,2%
los turistas exiranjeros que nos visitan, 1o que permite que nuestro pais
mantenga la fercera posicion del mundo por el nimero de llegadas, y la
segunda, por ingresos.

Los organizadores de FITUR contintian perfilando lo que pretenden que sea
un intenso programa de jornadas y encuentros profesionales, que reunird a
experfos de furismo en las disfintas materias, para analizar en profundidad
la situacion por la que afraviesa la industria furistica y explorar nuevas
posibilidades y espacios de negocio.

Asi, entre los eventos que se celebrardn destacan, entre otros, el octavo
Foro de Liderazgo Turistico organizado por EXCELTUR, que abordard el
tema de las “Politicas innovadoras para conectar con el furista digital”; 1a
XIX Conferencia Iberoamericana de Ministros y Empresarios de Turismo
(CIMET); los actos convocados por la OMT, entre los que se encuentra la
ceremonia de entrega de los XII Premios de la OMT a la Excelencia vy la
Innovacion en el turismo, ademds del conjunto de foros de conocimiento e
innovacion vinculados a las diferentes secciones monogrdficas de la Feria.

En la Feria volverdn a celebrarse iniciativas consolidadas, como el Foro
de Inversiones y Negocios Turisticos en Africa, INVESTOUR, que cumple
su séptima edicion, junfo con nuevas secciones monograficas acordes
con la creciente segmentacion del mercado y la aparicion de nuevas
oporfunidades de negocio, como SHOPPING y FITUR SALUD, que se
pusieron en marcha con éxito en la pasada convocatoria.

Toda la informacion sobre FITUR 16 en Afjp./www.ifema.es/fifur_01/ %

Presencia local

FITUR 16 contard también, en los pabellones destinados a instituciones
y organismos oficiales, con una amplia y diversa presencia de
Ayuntamientos, Diputaciones, Cabildos y Consejos Insulares, que
expondrdn la oferta turistica de sus respectivos municipios, provincias
e islas.

Aunque todavia no esfd concretado el programa, esta previsto que tanto
la Comisién de Turismo de la FEMP, como las Secciones del Spain
Convention Bureau y de Villas Termales, realicen sus tradicionales
reuniones de frabajo en el marco de la Feria.

Asimismo, fendrd lugar la enfrega de los premios SICTED de mejora
de la calidad de los destinos turisticos, promovido por la Secrefaria de
Estado de Turismo, con el apoyo y la colaboracion de la FEMP.

Carta Local informard en su préximo ndmero de enero del programa de
estas reuniones y actos.
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NOTIFICAMOS LAS MULTAS
EN TODO EL MUNDO

La FEMP y NIVI Gestiones Espafia ofrecen a las
Entidades Locales un servicio para la gestién
de cobros en el extranjero de sanciones en
materia de tréfico a titulares y conductores con
domicilio fuera de Esparia

. El servicio no genera gasto
alguno para la Entidad Local
que quiera beneficiarse

del mismo

Todos los costes de gestion del servicio corren a cargo de

NIVI gestiones que cobraré unicamente en funcién
del éxito obtenido

Nivi gestiones Espaiia, lider europeo en
gestién del cobro de sanciones impuestas a
extranjeros ha recuperado para los Gobiernos
Locales europeos mas de 75 millones de euros
en los Gltimos 6 afos.

Ahora, se ofrece a través de este servicio a las
Entidades Locales asociadas a la FEMP, la
prestacién del conjunto de actividades neceso-
rias para obtener el pago de la sancién por
parte de los infractores residentes fuera de
Espafa:

* Gestion nperui‘i\m MAS INFORMACION:
Para mayer informacién pueden contactar con la FEMP en el
* Notificacion nomero de teléfono 913643700 o en e email:
acarrio@femp.es, asi como, en el nimero de teléfono que la
¢ Recaudacion entidad adjudicataria tiene operativo, de 917893468 y en lo

direccién web www.nigestiones.es




Guia Tecnica. La Gestion de Residuos Municipales

Fundacion Conde del Valle de Salazar

Guia fruto de la colaboracion entre la Universidad Polifécnica de Madrid,
la FEMP y ECOEMBES, y de las lineas de formacion en materia de gestion
de residuos orientadas a técnicos de las Administraciones Locales que se
han desarrollado conjuntamente. El libro muestra con una visién técnica y
un enfoque prdctico aspectos fales como la prevencion de residuos, los dis-
finfos sistemas de recogida y sus costes asociados, asi como los diferentes
fipos de tratamiento de residuos y valoracion, todo ello enmarcado en el
contexto legal vigente. Ofra parcela de contenido importante estd destinada
a la fiscalidad, ordenanzas y contratacion, y a los procedimientos v criferios
a tener en cuenta para la elaboracion de pliegos de condiciones.

Informacion:

FEMP. Subdireccion Desarrollo Sostenible
Teléfono: 91 364 37 00

Mail: sostenible@femp.es

Andlisis de las repercusiones de la reforma local

sobre la organizacion, compefencias y servicios de
las Entidades Locales

INAP. Fernando Garcia Rubio

Esta obra se ocupa del andlisis de los diversos factores que concurren
en la reforma local y de las problemdticas de la implantacion de las me-
didas de ella derivadas, y fiene especial cuidado en la valoracion de las
repercusiones practicas sobre la prestacion de servicios y la nueva orga-
nizacion administrativa.

Informacion:

INAP

Mail: publicaciones@inap.es
Web: www.inap.es/libros

PUBLICACIONES

El Libro Blanco sobre Acceso e Inclusion en el Empleo

Publico de las Personas con Discapacidad
INAP

El Libro Blanco plantea la situacion general de las personas con discapa-
cidad en la sociedad y en la Adminisfracion a través de la recopilacion de
sus principales datos e indicadores. Efectua un estudio juridico y compara-
do de la discapacidad en el dmbito publico y formula una serie de medita-
das propuestas de mejora que han buscado fanto el acuerdo del sector de la
discapacidad en Espafia como la viabilidad en su implantacion.

A través del Libro Blanco se hace una apuesta decidida por la reflexion
de aspectos de mejora en la inclusion en el empleo publico de las personas
con discapacidad en foda su extension: medios de informacion y difusion
actuales, preparacion de oposiciones, proceso selectivo, figuras que ve-
len por la carrera administrativa, y su representacion en los procesos de
negociacion colectiva, formacion, medidas contra el acoso e, incluso, la
infroduccion de cldusulas sociales en los concursos publicos.

Informacidn:
INAP
Web: htfp://publicacionesoficiales.boe.es

La reconstruccion de la aufonomia local

Editorial Reus. Juan Francisco Sdnchez Gonzdlez

La aufonomia es un concepto esencial para el Derecho Consfitucional y,
en Espafa, una de sus manifestaciones mas imperfectamente afendidas
es la autonomia local. En esta obra el aufor aborda la problemdtica de
la precision en la Carfa Magna del concepto de autonomia local desde
un enfoque vinculado a su proteccidn normativa. Se ponen de manifiesto
las insuficiencias del modelo de proteccion constitucional de la autonomia
local, fanto desde una perspectiva estdtica, de /ege dafa, como a la luz de
la evolucion del Derecho Constitucional local y, en especial, de la Jurispru-
dencia en este dmbito. El trabajo se centra en las limitaciones actuales del

sisfema de proteccion de la autonomia local y concluye, a la luz de
la evolucion de la normativa local y de la jurisprudencia, la necesi-
dad de su reconstruccion.

Informacion:
91 522 302 54
Mail: reus@editorialreus.es
Web: www.editorialresus.es
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MOSAICO

- El Periodo Medio de Pago a
- Proveedores de las Entidades
Locales se situa en 48,48 dias

El pasado 27 de noviembre, el Ministerio de Hacienda y Administraciones

Publicas fransfirié una canfidad fofal de 221 millones de euros a 42 Ayunta- ©  Las Entidades Locales han presentado un Periodo Me-
mientos que habian solicifado beneficiarse de esta medida. De esta forma pu- dio de Pago a Proveedores de 48,48 dias, segun los datos
dieron obtener liquidez a corfo plazo y disponer de nuevos recursos para atender : facilitados por el Minisferio de Hacienda y Administracio-
obligaciones de pago vencidas o de vencimiento inmediato : nes Publicas correspondientes al mes de septiembre. El
: periodo medio de las Entidades en régimen de Cesion se
Las Entidades Locales que recibieron : ha situado en 49,12 dias. Sin embargo, si se excluyen
los anticipos son Alamillo, Almurié- ¢ las 20 entidades que presentan un PMP superior a los 60
car, Barbate, Los Barrios, Campillo de : dias, y que representan un 13% del fofal de Entidades de
Arenas, Campos del Rio, Cafaveral, : Cesion, el PMP del subsector se situaria en 19,39 dias.
Carranque, Carrion de los Céspedes, :
Catoira, Cazorla, Cenicientos, Ceutfi, ¢ Situacion andloga se plantea respecto de las Entidades
Chipiona, Cogollos de la Vega, Cuenca, : de variables, cuyo PMP se sitlia en el fercer frimestre en
Gandia, La Gineta, Guaro, Jaén, Jami- © 48,05 dias, si se excluyen las Enfidades con PMP excesi-
lena, Jerez de la Frontera, La Linea de vo, el PMP quedaria en 15,92 dias. El periodo medio de
la Concepcion, Moncada, Montellano, : pago a proveedores de las CCAA se sitlia en 55,48 dias,
Moralejo de Enmedio, Moratalla, Naval- : siendo 6,77 dias superior al mes anterior, como conse-
carnero, Los Palacios y Villafranca, Parla, Peguerinos, Plasenzuela, Puerto Real, :cuencia del incremento fanto de la rafio de operaciones
Ri6par, Sanldcar de Barrameda, Terradillos, Torrejon de la Calzada, Totana, Tu- : pagadas en 4,99 dias como de la rafio de operaciones
rre, Valverde del Camino, Villamartin y Los Villares. : pendientes de pago en 7,79 dia.

Participacion de la FEMP en el CLAD 2015

Representantes de la FEMP, INAP, Comunidades Auténomas y de organizaciones sindicales es-
pariolas, participaron en el XX Congreso Internacional del CLAD (Centro Latinoamericano de Admi-
nistracién para el Desarrollo) sobre la reforma del Estado y la Administracién Publica, celebrado
en Lima los dias 10-13 de noviembre.

En este Congreso intervienen cada afio responsables publicos de los paises de Latinoamérica,
Portugal, Espafia, a los que recientemente se ha unido Angola. El encuentro se compone de paneles con presentaciones de fodo fipo relacionadas
con la Administracion Publica.

El Subdirector de Formacion de la FEMP, José Luis Garrote, participd en un panel sobre la formacion de los empleados publicos esparioles, que
se presenta anualmente coordinado por el INAP y en el que participan representantes del sistema de formacion en representacion de la Comision
General de Formacion para el Empleo de las Administraciones Publicas.

El panel, con el fitulo “El sistema de formacién de empleados publicos en Espafia: 20 afos de un modelo y su evaluacion®, es una refrospectiva
de las actuaciones realizadas y de los logros obfenidos en los 20 arfios de duracion de los Acuerdos de Formacion para el Empleo de las Adminis-
traciones Publicas. Estos acuerdos suponen un modelo para las distintas Administraciones en Latinoamérica, algunas de las cuales han mostrado
interés en implantarlos.



Santander reconocida con €l Premio
Nacional del Deporte

Los Reyes Don Felipe y Dofia Letizia entregaron el pasado 17 de noviembre al Alcalde de
Santander, ifiigo de la Serna, el Premio Nacional del Deporte 2014 con el que se reconoce
a este Ayuntamiento como la Entidad Local mds destacada por sus iniciativas para el
fomento del deporte, la promocion y organizacion de actividades deportivas.

Durante la ceremonia en el Palacio del Pardo, presidida fambién por los Reyes Don Juan
Carlos y Dofia Sofia, De la Serna, también Vicepresidente Primero de la FEMP, afirmé que
esfa distincion es ‘un horor y un orgullo para Santander y, aunque él lision no puede ésior
mds alfo, nos moiva para seguir frabajando para que la ciudad sea un referenie én él 6s-
fimulo a la achiviadad deporiiva y a 1os valores que conlfeva. Santander y 1oaos Sus vecinos
Se han converiido una vez mads en abanderados del dgpore y la aclividad fisica y por éllo
@sla dliskincion nacional es una recompensa a la ciuaad y funaamenialmente a 10s vecinos”.

Don Felipe entrega el premio al Alcalde de Santander, [fiigo de la Serna.

Directriz bésica de proteccion civil ante maremotos

El BOE ha publicado el pasado 21 de noviembre la Directriz Basica de planificacion de proteccion civil ante el riesgo de
maremofos, que esfablece los requisitos minimos que deben cumplir los correspondientes planes ferritoriales para prever el
dafio y actuar, en su caso, ante una emergencia de este tipo que afectara a las costas espariolas.

La Directriz prevé, por fanto, una estructura general de planificacion de proteccion civil infegrada por el Plan Estatal, los
Planes de las Comunidades Auténomas v, dentro de esfos Ultimos, los planes de actuacion de dmbito local.

Precisamente, por las caracteristicas que reviste una emergencia por maremoto —escaso fiempo de alerfa o necesidad

de evacuacion inmediata- la Direcriz reconoce la necesidad de arficular desde el primer momento la respuesta en el

dmbito local, el mas préximo al ciudadano. Por eso, el Plan de la Comunidad Auténoma deberd establecer dentro de su

respectivo territorio las directrices oportunas para la elaboracion de Planes de Actuacion de Ambito Local que, entre ofras

cuestiones, oforgan capacidad de accion a las autoridades locales y deben tener como prioridad fundamental facilitar la au-
toproteccion ciudadana mediante la alerta temprana y prestar apoyo y auxilio inmediato a la poblacion afectada.

Con fecha 21 de noviembre el BOE ha publi-
cado el Plan Esfatal de Proteccion Civil ante el
Riesgo Radiologico cuyo objetivo primordial es
establecer la organizacion y los procedimientos
de actuacién de aquellos recursos del Estado, o
de otras entidades publicas o privadas, que sean
necesarios para asegurar una respuesta eficaz del
conjunto de las Administraciones Publicas ante
este tipo de emergencias.

El dmbifo de aplicacion de este Plan es cual-
quiera emergencia radiol6gica provocada por ac-
cidentfes en instalaciones o actividades nucleares
y radiactivas, asi como en aquellas instalaciones
0 acfividades no reguladas en las que pudiera
existir riesgo radiologico. Quedan excluidas las
emergencias incluidas en el dmbito de aplicacion
del Plan Bdsico de Emergencia Nuclear y las pro-
ducidas durante el fransporte de materias radiacti-
vas por carretera o ferrocarril.
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AGENDA

ENERO 2016

El Impacto en las Entidades Locales de
la Ley de Procedimienfo Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas
y de la Ley de Régimen Juridico del
Sector Publico (Il Edicion)

Granada, 14 de enero de 2016
Organiza: CEMCI

Sinopsis:

Jornada destinada a cargos electos, di-
rectivos, funcionarios con habilitacion de
cardcter nacional y empleados publicos de
las Entidades Locales con titulacion supe-
rior, media o asimilada, que fengan a su
cargo funciones relacionadas con la mate-
ria objefo de la actividad formativa.

Objetivos: conocer las novedades mds sig-
nificativas infroducidas a fravés de estas
leyes en el procedimiento administrativo
comun de las Administraciones Publicas y
en el régimen juridico del sector publico;
analizar los impactos y efectos concrefos
que ambas leyes producen sobre las En-
tidades Locales; valorar los objetivos es-
tablecidos en ambas leyes y su aplicacion
0 cumplimiento en el dmbito de las admi-
nistraciones locales y examinar con mayor
defenimiento aquellas materias especial-
mente novedosas o reformadas por ambas
disposiciones legales.

Informacion:

CEMCI

Teléfono: 957 24 72 22
Mail: cemci@cemci.org
Web: www.cemci.org

Contratacion Pablica

Online, del 15 de enero al 12 de febrero
de 2016

Organiza: COSITAL

Sinopsis:

En este curso se pretende analizar los
aspectos mds importantes del Texto Re-
fundido de la Ley de Contratos del Sector
Publico; perfeccionar los conocimientos
de los participantes en el procedimiento de
gestion de la contratacion, desde una pers-
pectiva tanfo tedrica como prdctica, con el
planteamiento y resolucion de supuestos;
estudiar las novedades normativas que se
han producido en materia de contratacion
publica y resolver las dudas que puedan
tener los participantes sobre la gestion de
la confrafacion y compartir experiencias en
la aplicacion de las novedades normativas

Informacién: COSITAL
Teléfono: 91 521 18 25

Mail: cositalnetwork@cosital.es
Web: www.cositalnetwork.es

Curso Contabilidad Pablica Local para
Auxiliares y Administrativos (8° Edicion)

Online, del 18 de enero al 20 de abril de 2016
Organiza: COSITAL

Sinopsis:

Entre los objetivos especificos de aprendi-
zaje especificos de las asignaturas figuran
los siguientes: Reflejar los aspectos bdsi-
cos de la vida econémica local. Poner de
manifiesto las diferencias de la confabili-
dad publica con la contabilidad financiera.
Proporcionar un estudio detallado del Pre-
supuesto y de su documentacién. Desa-
rrollar un estudio pormenorizado del Plan
General de Contabilidad pablica adaptado

a la administracion local. Dedicar una es-
pecial atencion a las “Areas contables de
especial frascendencia”. Facilitar al estu-
diante la comprension de la importancia
de las magnitudes presupuestarias.

Informacion:

COSITAL

Teléfono: 91 521 18 25

Mail: cositalnetwork@cosital.es
Web: www.cositalnetwork.es

Novedades en el Régimen Juridico Bdsico
de las Administraciones Publicas

Semipresencial, 20y 21 de enero de 2016
Organiza: Universidad de Granada

Sinopsis:

Las jornadas (50 horas lectivas) se desa-
rrollan en dos fases: una sesion presencial
los dias 20 y 21 de enero y sesiones on
line durante los dias 1 a 14 de febrero que
tendrdn lugar en el campus virtual de la
UIMP sede Granada. Tienen como destina-
tarios a Secretarios, Interventores y Teso-
reros de Administracion Local, asi como
todas aquellas personas interesadas en
conocer las novedades en el régimen juri-
dico de las Administraciones Publicas.

Informacion:
UIMP
Web: www.pga.unimpgranada.es

FITUR 2016

Madrid, del 20 al 24 de enero de 2016
Organiza: IFEMA

Sinopsis:
FITUR es el punto de encuentro global para
los profesionales del furismo y la feria lider



para los mercados receptivos y emisores
de Iberoamérica.

En la edicion 2015, confirmando la ten-
dencia de recuperacion turistica, 9.419
empresas expositoras de 165 paises /
regiones, 125.084 participantes profesio-
nales y 97.467 personas de publico no
profesional, se dieron cita en FITUR.

Asimismo, entre los datos de participacion,
hay que destacar la presencia de 7.398
periodistas procedentes de 60 paises, una
expectacion que evidencia la importancia
de FITUR en el circuito internacional de fe-
rias del sector.

Informacion: IFEMA
Teléfono: 902 22 15 15
Mail: fitur@ifema.es
Web: www.ifema.es/fitur

ey | 20-24

A Pl

Taller: Organizacion y Gestion de las
Corporaciones Locales para el Mandato
2015 - 2019

Granada, 25y 26 de enero de 2016

(Blani Sinopsis:
Entre sus objetivos
2oL estan: Andlisis de
los diversos es-
Gmemmees | CENArOS  posibles
_PGIMXD - en el Marco orga-
m nizativo local; co-
@==9 - nocer los diversos
' ; procedimientos
aessSmats | que se infegran
-~ enlaorganizacion
z Em de la Corporacién;
ctmct = ct===  implementar los

mecanismos para

garantizar un funcionamiento agil y eficaz
de los dérganos que infegran la estructura
politica local; diagramar cada una de las
fases, actos y acuerdos necesarios en el
proceso; identificar los punfos criticos en
la organizacion y durante la gestion en el
periodo 2015-2019; dofar a los asistentes
de las herramientas necesarias para afron-
tar a lo largo del mandato las modificacio-
nes que se produzcan; facilitar la adapfa-
cion de las estructuras internas al marco
juridico, sefialadamente a la administra-
cion electronica; desarrollo prdctico de las
principales cuestiones que se plantean en
la organizacion de la gestion.

Informacion: CEMCI
Teléfono: 957 24 72 22
Mail: cemci@cemci.org
Web: www.cemci.org

MARZO 2016

EXPOALCALDIA Y TECNODEPORTE

Zaragoza, del 8 al 10 de marzo de 2016
Organiza: Feria de Zaragoza

Sinopsis:

Un escaparafe profesional dirigido a al-
caldes y concejales de Ayuntamientos, a
técnicos municipales y otras administra-
ciones locales que pretende dar a conocer
las dltimas innovaciones y las principales
oferfas de empresas especializadas en
ofrecer servicios a los municipios y que
repercuten, sin duda, en la calidad de
vida de sus habitantes y en el bienestar
social. En el marco de este encuentro se
celebrard V Concurso de Greas de juegos
infantiles; en esta iniciativa se reconoce
y premia a aquellos Ayuntamienfos o En-
tidades Locales que construyen dreas de

AGENDA

juegos infantiles donde prime el disefio, la
accesibilidad, la seguridad, la innovacion
0 la gestion sostenible.

Informacion:

Feria de Zaragoza

Teléfono: (+34) 976 76 47 65 -

Mails: expoalcaldia@feriazaragoza.es y
tecnodeporte@feriazaragoza.es

Webs: www.expoalcaldia.es y
www.fecnodeporte.es

ALCALDIA ) TECNODEPORTE

SMAGUA 2016

Zaragoza, del 8 al 11 de marzo de 2016
Organiza: Feria de Zaragoza

Salén  Inferna-
cional del agua
y del riego.

Gracias a su
marcado cardc-
ter  innovador,
a la calidad de
sus  encuen-
fros y jornadas
técnicas 'y a
las numerosas
propuestas y lanzamienfos de productos,
equipos y soluciones tecnoldgicas, SMA-
GUA se ha convertido en el encuentro co-
mercial de referencia para la industria del
agua y del riego

Informacion: Feria de Zaragoza
Teléfono: (+34) 976 764 700
Mail: smagua@feriazaragoza.es
Web: www.smagua.es
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Las empresas adjudicatarias
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ASISTENCIA para la GESTION {8
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TRIBUTARIA EN VIA EJECUTIVA B

En el nimero anterior de Carta Local informébamos de la entrada en funcionamiento del Servicio de Asistencia para  ERGEEERERIEEE
la Gestion Tributaria en Via Ejecutiva. Las empresas adjudicatarias que participan en el Acuerdo Marco que fija las  EEREEES
condiciones de contrafacion a este servicio se pronuncian sobre las caracteristicas del mismo y las ventajas que  SEAER

ofrece, fanto a las Entidades Locales como a las empresas, pero fambién a los ciudadanos coniribuyentes. R
101010101101
) En este nimero de la revista publicamos las entrevistas a los representantes de Servicios de Colaboracion Infegral  SESESEESS
i (SCI); Martinez Centro de Gestion S.L.; y Grupo CGl. En el siguiente, esperamos contar con las opiniones de las ” iy
otras dos empresas adjudicatarias, Lindorff Espaiia y Gesmunpal S.A. e o
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Pascual Sequi Bafiuls
Director General de Servicios
de Colaboracion Integral SCI

"Los beneficios que obtendra el ciudadano

son los de [a justicia fisca

Para nuesfra empresa supone una oportu-
nidad de negocio y para los Ayunfamientos
mantener la autonomia local. Uno de nuestros
valores en la empresa es la colaboracion con
la Administracion Local.

Se frata de una asistencia técnica, la cual se presta por un equi-
po de profesionales que refuerzan la seguridad juridica de los pro-
cedimientos de los Ayuntamientos, puesto que algunos carecen de
medios suficientes para ello, pero no s6lo medios humanos sino
también medios técnicos y materiales.

|II

Si, siempre dentro de los términos genera-
les de los pliegos y el Acuerdo Marco.

Sin duda, el Ayunfamienfo puede obtener
unos mejores resultados, precisamente por la ufilizacion de me-
dios humanos mds cualificados y medios técnicos mas eficaces.
Los beneficios que obfendrd el ciudadano son los de la justicia
fiscal, es decir, que paguen fodos los ciudadanos lo que corres-
ponda, de acuerdo con su capacidad contributiva. Esto ayudard a
bajar la presion fiscal.

El principal aspecto es la colaboracion, la integracion de equi-
pos de trabajo, empresa y Adminisiracion Local, para obtener re-
sultados éptimos.
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"El acuerdo salvaguarda la justa correspondencia
entre la prestacion del servicio y su coste”

Para la empresa que represento, Martinez Centro de Gestion S.L.
es una oportunidad Unica el participar en este nuevo proyecto de
colaboracion, que cuenta con una gran proyeccién de futuro, tanto
por su promotor, la FEMP, como por sus destinatarios, las Entida-
des Locales.

Las ventaja mds significativa es la experiencia acumulada por
las empresas participantes en el Acuerdo Marco (la nuestra mds
de 50 afios) con personal plenamente formado y dofado de las
mejoras herramientas tecnoldgicas, y en el caso de MCG, nuestro
Soffware que mantenemos actualizado en todo momento. Para los
trabajadores municipales, supondrd una liberacién en las cargas
de frabajo que soportan y un apoyo por nuestra parte en foda la
actuacion objeto del servicio.

0101p110
i

Las Entidades Locales van a encontrarse con un amplio margen
de libertad en cuanto a las necesidades y caracteristicas del trabajo
que quieran desarrollar. De esfa manera podrdn decidir el dmbito
temporal, los fributos que serdn objeto de colaboracion, el modo y
la forma en la que se llevaran a cabo conforme a sus necesidades
o al fipo de respuesta segun del volumen de su poblacion o si ésta
es residente o flotante, en definitiva un servicio hecho a la medida.

Siempre hay margen de mejora, y mds adn en la gestion tributa-
ria. La mayoria de las bases de datos que se utilizan en la gestion
tributaria no son de fitularidad municipal sino que pertenecen a
ofras Administraciones (Catastro, DGT, Hacienda, efc.), con estruc-
turas de datos completamente dispares, por lo que su combinacion
es compleja, pero realizada de forma eficaz produce unos resulta-
dos inmejorables.

Toda labor realizada correctamente produce beneficios, simple-
mente analizando fres pasos bdsicos en la gestion del cobro en via
ejecutiva, como son las nofificaciones de apremio, el fracciona-
miento o aplazamiento de las deudas y el acceso a la informacion
por medios felemdfico. Si se realizan de forma rdpida y eficaz, se
benefician los ciudadanos, ya que pagardn menos intereses de
demora, podrdn fraccionar su deuda para abonarla de forma mads
comoda o fendrdn conocimiento exacto de su situacion fribufaria
frente a la Administracion.

A mi entender los aspectos a fener en cuenta son la calidad, la ac-
cesibilidad a la informacion asi como la justa correspondencia entre la
prestacion del servicio y su coste. Creo que este acuerdo crea un mar-
€0 en el que estos tres aspectos quedan salvaguardados por o que si
las Entidades Locales optan por adherirse al mismo pueden mejorar
de forma notable y razonable sus resultados en materia tributaria.
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Radl Lipiani

Responsable de Proyectos de Recaudacion Ejecutiva Grupo CGI

"Con una gestion eficaz en el cobro, la Entidad Local
consigue de forma inmediata un aumento de ingresos”

Las 250 personas que frabajamos en el grupo empresas de CGl
llevamos 18 afios colaborando con Administraciones Locales de
toda Espafia y acumulamos una amplisima experiencia en el am-
bifo de la gestion tribufaria y la recaudacion. No podiamos faltar
a esta convocatoria de la FEMP, que ademds de potfenciar nuestra
idea de que la colaboracién publico-privada, es la forma Gptima
para conseguir incrementar los resultados en ejecutiva, simplifica
el procedimiento de contrafacion y facilita enormemente el acceso a
servicios de alta calidad a fodo tipo de Entidades Locales.

La ventaja principal es que no existen costes fijos. CGI sdlo gana
si el Ayuntamiento cobra efectivamente los recibos en ejecutiva. Po-
nemos a disposicion una mefodologia de trabajo contrastada en
cenfenares de Ayuntamientos y que da resultados, fanto en Recau-
dacion Ejecutiva como en Gestion Infegral de ingresos de derecho
publico, Inspeccion Tribufaria, Mulfas y Consultoria econémico-fi-
nanciera. Todo ello sobre una fecnologia fiable y segura que permite
la correcta tramitacion de expedientes complejos como son los de
derivacion de responsabilidad o concursos de acreedores. Ademds
contamos con un Servicio de Afencion Telefonica de amplio horario
y multilingUe.

Por supuesto, no podria ser de otra manera. Las condiciones re-
guladas en el Acuerdo Marco recogen las bases generales que rigen
la colaboracion entre la empresa adjudicataria y la Entidad Local.
Pero dentro de una materia compleja como es la Recaudacion Eje-
cutiva existen infinidad de cuestiones de detalle sobre las que la
Entidad Local tiene la Glima palabra, marcando en el documento de
invitacion a licitar entre los proveedores homologados las directrices
de actuacion a partir de esas bases.

Si, por ejemplo en la legislacién sobre la ampliacion del dmbito
territorial de las Entidades Locales, tan reclamada por todos los que
nos dedicamos a la Administracion Local, con la FEMP a la cabeza.
Ofro refo importante es hacer llegar la adminisiracion elecironica a
todas las Entidades Locales. Se estén haciendo grandes avances
pero adn queda camino por recorrer. Realizando una gestion eficaz
en el cobro de fributos en via ejecutiva la Entidad Local consigue de
forma inmediata un aumento de ingresos, pudiendo asi mejorar vy
ampliar las infraestructuras y servicios publicos que presta, ademdas
de ahorrar al ciudadano molestias, evitar embargos erréneos y estar
mds cerca de conseguir la justicia fributaria que todos deseamos.

Es importante que los gestores municipales conozcan a fondo el
potencial de los servicios que prestamos las empresas colaborado-
ras y la capacidad de dirigir y fiscalizar la gestion recaudatoria. El
Acuerdo Marco prevé Cursos de Formacion a los gestores munici-
pales en la interpretacion de los cuadros de mando y en el manejo
de la aplicacién informdtica que, una vez realizados, les permifan
marcar objetivos y disefar las estrategias a seguir.
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cQué ventajas tiene la Central de Contratacion
para las Entidades Locales?

VENTAJAS ECONOMICAS Y AHORROS EFECTIVOS

Los precios vy los ahorros que se obtienen en las licitaciones de los Acuerdes Marco permitirdn a su
Entidad Local acceder a suministros a un precio altamente competitivo o recibir servicios que en algunos
casos no supondran un coste inicial ya que las empresas adjudicatarias facturaran en base al éxito
obtenido.

SIMPLIFICACION Y REGULARIZACION ADMINISTRATIVA

Les procedimientos de contratacion que realiza la FEMP para elaborar los Acuerdos Marco permiten que
los expedientes de contratacién sean mucho mas reducides y sencillos.

REDUCCION DE COSTES EN PROCEDIMIENTOS DE CONTRATACION

El ahorre en tiempe ¥ en gastos de publicidad en la contratacion, supone también un ahomo econdmico
para su Entidad Local.

MEJORA EN LA GESTION DE LOS SERVICIOS

La Central de Contratacién de la FEMF le permite acceder con unas condiciones ventajosas a servicios de
valor afadido que mejorardn la gestidn de los servicios plblicos proporcionados por su Entidad Local.

ﬂDAPTACION_A LA NUEVA NORMATIVA EN MATERIA DE
CONTRATACION ELECTRONICA

La Plataforma Tecnolégica de la Central de Contratacion en la que realizard sus propios contratos permite
a la Entidad Local adaptarse a la normativa en materia de contratacion electrdnica,

ASISTENCIA DIRECTA EN LA TRAMITACION Y FORMACION
ESPECIFICA.

Un equipo técnico y juridice le asistird en todos los procedimientos legales yfo tecnoldgicos y le
proporcionara formacion especifica.

TRANSPARENCIA Y EFICIENCIA EN LA GESTION.

Los procedimientos vy resultados de la contratacion mediante la Central de Contratacion de la FEMP
cumplen con todos |os requisitos de transparencia y mejoraran la eficiencia en su gestion.

Datos de contacto
yON .
A 91 364 37 00 E centraldecontratacion@femp.es

HH http://www.centralcontratacionfemp.es/PortalFemp/
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La Central de Contratacion de la FEMP en 4 pasos

La Central de Contratacion de la FEMP es un servicio de la Federacién Espafiola de Municipios y Provincias a
disposicion de todas las Entidades Locales que cuenta con las maximas garantias juridicas y técnicas para
facilitar la contratacidn de obras, servicios y suministros y permitir el ahorro de costes, la minoracion de
tiempos de adquisicion y la simplificacion de su tramitacion,

éCOMO ADHERIRSE?

La adhesién requiere (nicamente del acuerdo expreso del érgano competente de la
-l Entidad Local. En este sentido, puede consultar el modelo de adhesion disponible en la
| [ ] Web de la Central de Contratacidn: http:/fwww.centralcontratacionfemp.es/PartalFemp/

ACUERDOS MARCOS Y CONTRATOS BASADOS

La adhesion a la Central de Contratacion de la FEMP no supone, en ningln caso, la
i obligacién de efectuar contrataciones a través de la misma, pudiendo optar por utilizar
]m este sistema para todos los servicios y suministros que ésta acuerde o sélo para uno o
— varios de ellos. Puede consultar toda la informacién de los Acuerdo Marco en vigor para

cada suministro o servicio (condiciones de prestacidn, plazos de entrega, precios, garantias

etc.) a través de la web:

http:/fwww.centralcontratacionfemp.es/PortalFemp/

Posteriormente solo tendrd que realizar un expediente de contratacion abreviado, por el

que genera su propio contrato basado en el corespondiente Acuerdo Marco. Toda la

tramitacion sera facilitada a través de la Plataforma Tecnoldgica de la Central de

Contratacion de la FEMP, a la que podra acceder el responsable designado por la Entidad

Local.

ACCESO A LA PLATAFORMA TECNOLOGICA

A los responsables que hayan sido designados por la Entidad Local, se les asignard un
usuario para poder acceder a la Plataforma Tecnolégica y recibird desde ese momento

)
M asistencia técnica.

{COMO GENERO MI PROPIO CONTRATO?

En esta Plataforma Tecnolégica, la Entidad Local puede consultar los Acuerdos Marco que

estén en vigor y tramitar el procedimiento abreviado de contrato basado en el que mds le

— pueda interesar. La Entidad Local dnicamente deberd realizar un expediente de

= contratacién abreviado en el que deberd invitar y recibir la oferta de los licitadores que
han sido homoloegados en el Acuerdo Marco.

Rofahot
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